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ИНФОРМАЦИОННО-ПУБЛИЦИСТИЧЕСКИЙ  ЖУРНАЛ



апреля 1895 года на ул. Барановской, ныне Ленина, состоялась закладка 
здания детского приюта Хабаровского благотворительного общества, кото-
рое возвели за год. В те далёкие годы жизнь в приюте была нелегка: дети 

спали на матрасах и подушках, набитых соломой, недоставало еды. Молитвы, работа 
в мастерских, за непослушание – розги. Выпускники приюта становились батраками, 
конюхами, сапожниками, портными, прислугой. 

Под обстрелами японских интервентов в 1917 году детей, дрожащих от страха, пря-
тали под кроватями. Хлеб в детский дом возили под охраной. Во время Великой Оте-
чественной войны более 300 ребят ждали возвращения своих родителей с фронта. 

В ноябре 1923 года детскому дому было присвоено имя М. И. Калинина. В те годы 
учреждение располагало подсобным хозяйством: выращивались овощи, работала 
свиноферма. Воспитанники приучались к физическому труду. Работали различные 
кружки по интересам, имелся собственный пионерский лагерь. 

За последние годы наш детский дом воспитал много хороших людей, среди которых 
есть представители разных профессий: дипломат, капитан дальнего плавания, инже-
неры, дирижёр, музыканты оперного театра, юристы и др. Некоторые из воспитан-
ников, окончив учебные заведения, вернулись работать в учреждение: Илья Жигуль-
ский – музыкальный руководитель духового оркестра «Диксиленд», Алёна Осинная 
и Константин Сидоров – воспитатели.

Сегодня в детском доме воспитываются 48 детей. Все мероприятия, организуемые 
нашими педагогами, наполнены теплом и дружелюбием, развивают детей и готовят 
к самостоятельной жизни. Работают программы, которые помогают выбрать профес-
сию, создать собственную семью, жить в приёмной семье – счастливые глаза детей, 
которые обретают любящих родителей, мотивируют и вдохновляют наш коллектив 
работать, не дают очерстветь.

26 ноября 2021 года на праздновании юбилея присутствовала министр образования и 
науки Хабаровского края Виктория Хлебникова и другие высокие гости. От министер-
ства детский дом получил в подарок сертификат на 350 тысяч рублей. Памятные дары 
преподнесли наши верные друзья и помощники: НКО «Нотариальная палата Хабаров-
ского края», ООО «Стройдорсервис», АО «Газпромбанк», представители Хабаровского 
казачьего общества «Николо-Александровское». Наши педагоги и воспитанники под-
готовили шикарную праздничную программу. Этот день запомнится всем надолго. 

Ничего на свете не может заменить детям родителей, но коллектив детского дома 
№ 1 всегда был и остаётся большой дружной семьёй, воспитатели стараются сделать 
всё возможное для того, чтобы жизнь детей была счастливой и они чувствовали себя 
любимыми.

Дом, где согреваются сердца
Большой юбилей – 125 лет – в ноябре 2021 года отметил коллектив 
одного из старейших дальневосточных приютов – хабаровский детский 
дом № 1. Благодаря заботе неравнодушных педагогов, сотрудников 
и попечителей здесь созданы отличные условия для социализации, 
реабилитации, развития ребят, которые попали в трудную ситуацию.
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НА ОБЛОЖКЕ
Иллюстрация Ирины Чупиной

от и завершена работа команды журнала «Образование на Дальнем Вос-
токе» над очередным номером, и мы готовы поделиться с вами запасом 
душевного солнца. В прошлом году изменился состав редакции, и даже 

те, кто дружен с журналом много лет, открыв его, убедятся, что это  – «зна-
комый незнакомец». Печатное издание перезагрузилось, стало более преми-
альным, появились новые подходы к подаче материала. 

Не терпится представить вашему вниманию детище совместной интересной 
кропотливой работы по созданию мини-шедевров, которые сложились в еди-
ную красочную картину, освещённую ярким светом событий. Позади бесцен-
ные минуты интервью, проведенные с вами, такими разными, но такими инте-
ресными и талантливыми людьми, настоящими гуру педагогики. Мы говорили 
о важных достижениях, прокатились на волнах истории с многочисленными 
юбилярами этого номера. Как всегда, мы работаем в актуальном ключе. Про-
шедший 2021 год был объявлен Годом науки и технологии, наступивший 2022-й 
проходит под эгидой культурного наследия малых народов. На страницах жур-
нала мы начинаем рассказывать об обычаях, традициях и уникальности наци-
ональностей, проживающих на Дальнем Востоке.

Самые светлые, добрые и искренние пожелания в адрес тех, кто помогал 
нам создавать этот журнал! С каким желанием и неравнодушием к будуще-
му педагогики в очередной раз отозвалась на наше предложение поработать 
с редакцией начальник управления образования администрации г. Хабаров-
ска Татьяна Борисовна Матвеенкова. Она бесконечно готова рассказывать о 
достижениях коллег, делиться успехами детских объединений. Интересно, в 
ярких красках рассказывала о культурной жизни краевой столицы заместитель 
начальника управления культуры администрации г. Хабаровска Ирина Петров-
на Жолобова. По понятным причинам, мы не смогли отобразить все разноо-
бразие событий в одной статье, поэтому очень надеемся на долгосрочное пло-
дотворное сотрудничество. Насколько приятно с вами работать, уважаемые 
коллеги! Большое вам спасибо за помощь в работе!

Надеемся, когда вы будете читать этот выпуск, в ваших ладонях останется теп-
ло души нашей команды, а следующий номер благодаря вашему участию ста-
нет ещё интереснее и насыщеннее, засияет новыми красками. В добрый путь 
по страницам по-детски светлого и немного волшебного мира журнала «Обра-
зование на Дальнем Востоке»!

Дорогие 
друзья!

В



www.obrazdv27.ru   l   № 56   l   20224

Управление образования администрации г. Хабаровска

есь 2021 год наши образова-
тельные учреждения работали в 
привычном режиме: школьники 

посещали уроки, дошкольники  – дет-
ские сады. Образовательный процесс 
не прерывался. И результаты обучения 
радуют. 

У города 20 стобалльников по Единому 
государственному экзамену. Право на 
именную денежную премию им. Нико-
лая Ивановича Гродекова получили 
134 выпускника, набравшие 95 и более 
баллов по одному предмету. 219 чело-
век получили аттестаты с отличием. 

На Всероссийском этапе олимпиады 
трое хабаровских школьников одержа-
ли победу, четверо стали призерами.

Более 80 % выпускников этого года 
поступили в высшие учебные заведе-
ния России.

Впервые в городе проведен муници-
пальный этап национального чемпи-
оната профессионального мастерства 
для лиц с ограниченными возмож-
ностями «Беби-Абилимпикс». В нем 
приняли участие воспитанники из 12 
хабаровских детских садов. В краевом 
этапе конкурса второе место заняли 
учащиеся школы № 9.

Отдельно отмечаем победу в краевом 
этапе Первых международных детских 
инклюзивных творческих игр учащихся 

центров «Сказка» и «Отрада», воспи-
танников детских садов № 34 и № 137.

Учащийся гимназии № 7 стал призе-
ром Всероссийской командной инже-
нерной олимпиады школьников. 

Четверо хабаровских школьников из 
школ № 12, № 49, лицея инновацион-
ных технологий победили во Всерос-
сийском конкурсе «Большая переме-
на», в котором оценивается, прежде 
всего, способность нестандартно мыс-
лить. Победители среди обучающихся 
11-х классов получат по 1 миллиону 
рублей, а обучающиеся 9  – 10-х клас-
сов  – по 200 тысяч рублей. Деньги 
можно будет направить на образова-
ние и саморазвитие.

Интересен и ценен опыт школы № 29 
совместно с центром «Поиск» в иссле-
довательской и поисковой деятель-
ности по восстановлению фактов из 
биографий солдата-дальневосточника, 
считавшегося долгое время пропав-
шим без вести, и солдата  – участника 
штурма Берлина. 

В Международном конкурсе «Холо-
кост: память и предупреждение» пер-
вое место заняла ученица школы № 49.

Хочется отметить и победы образо-
вательных учреждений. Школа № 12, 
лицей инновационных технологий, 
математический лицей, по версии 
агентства «РАЕКС», лучшие среди школ 

Победы и достижения 
отрасли «Образование» в 2021 году

Да, пандемия не самое 
лёгкое для всех испытание, 

особенно для системы 
образования, для детей, 

их родителей, педагогов. 
И кризис, обусловленный 

коронавирусом, пока далёк от 
завершения. 

Несмотря на это, сложившаяся 
ситуация послужила стимулом 
для инноваций, новых побед и 
достижений в муниципальной 

отрасли «Образование» 
г. Хабаровска. 

В

Форум молодых специалистов

Открытие чемпионата «Беби-Абилимпикс-2021» 
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Управление образования администрации г. Хабаровска

Хабаровского края, реализующих техническое 
направление. 

Хабаровский лицей инновационных технологий, 
успешно внедряющий программы перспективных 
технического и естественно-научного профилей, 
второй год входит в топ-200 школ в России. 

Гимназия № 1, являясь инновационной площадкой 
по сетевому взаимодействию, одержала победу 
во Всероссийском конкурсе для образовательных 
организаций и педагогических работников «Обра-
зование. Качество. Успех». 

Дворец детского творчества «Маленький принц» 
удостоен Национальной премии в области 
образования.

Хабаровский учитель Морозов Дмитрий стал 
призёром Всероссийского конкурса «Учитель года 
России – 2021».

Управление образования администрации г. Хаба-
ровска ежегодно успешно участвует в Международ-
ном смотре-конкурсе городских практик городов 

Содружества независимых государств и Евроазиатского экономи-
ческого Союза «Город, где хочется жить». В 2021 году дипломами 
победителей отмечены муниципальные практики «Внедрение кур-
са «Основы самозанятости и предпринимательства» в общеобразо-
вательных учреждениях и учреждениях дополнительного образова-
ния г. Хабаровска» и «Социальная и культурная адаптация детей из 
семей мигрантов в муниципальных образовательных учреждениях 
г. Хабаровска, обучение детей-инофонов». 

Мы воплотили в жизнь одну из самых важных наших инициатив: в 
школе № 47 открыли ресурсный класс для детей с расстройствами 
аутистического спектра. В ближайших планах – создание центра для 
детей с нарушением опорно-двигательного аппарата.

Второй год с участием Мэра города проводим Форум молодых педа-
гогов, продолжаем внедрять систему наставничества.

В этом году провели межрегиональную Школу управленческого 
мастерства, подписали соглашение о сотрудничестве с управле-
нием по работе с муниципальными учреждениями образования 
администрации г. Владивостока и управлением образования мэрии 
Биробиджана. Это новый вектор в развитии педагогических команд 
образовательных учреждений. 

Наталия Шаповалова

Виктор Бартюк, победитель 
конкурса «Большая перемена»

Евгений Чен, стобалльник по истории, 
обладатель премии им. Н. И. Гродекова

Открытие ресурсного класса в школе № 47

Межрегиональная школа управленческого мастерстваШкола управленческого мастерства, 
подписание договоров о сотрудничестве

Форум молодых специалистов
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МБУ ДО «Детская музыкальная школа № 1»

Золотой фонд культуры

етская музыкальная школа № 1 г. Хабаровска не в первый раз 
подтвердила право вхождения в 50 лучших школ искусств 
страны. Школа внесена в Национальный реестр «Ведущие 

учреждения культуры России». Именно здесь рождаются звёздочки 
и горят звёзды, если говорить о высоком мастерстве детей и про-
фессиональных достижениях педагогов, о культуре г. Хабаровска, 
Хабаровского края. Сегодня выпускники музыкальной школы № 1 
представляют педагогические коллективы, руководство высших и 
средних образовательных учреждений культуры г. Хабаровска, дру-
гих городов, радуют мастерством на сценах ведущих российских 
театров, их имена известны и за рубежом: во Франции (г. Тур),в Япо-
нии (г. Токио), Южной Корее (г. Сеул), Германии, Швейцарии и др. 
странах. Высокое качество образования позволяет освоить высоты 
предпрофессиональной музыкальной подготовки в обучении, что 
является основной миссией педагогического коллектива школы, и 
это ещё раз было подчёркнуто в беседе с Людмилой Ивановной 
Дьяченко, руководителем высшей категории, человеком, чей жиз-
ненный путь воссоединён с историей музыкального учреждения на 
руководящей должности более 40 лет, 36 лет из которых по 2021 
год, в качестве руководителя музыкальной школы № 1. Прежде все-
го творческий педагог по классу «фортепиано», ещё ранее, в воспо-
минаниях, видит себя девочкой, увлечённой музыкой, желающей 
научиться играть, как брат и пришедшей в первый класс любимой 
школы. Лидерами не рождаются, лидерами становятся! Заслужен-
ный работник культуры РФ, член-корреспондент Международной 
академии общественных наук Л. И. Дьяченко награждена Почётным 
знаком Министерства культуры РФ «За заслуги», медалью «За вклад 
в развитие образования». В беседе Людмила Ивановна с гордостью 
упоминает о благодарственном письме от спикера верхней палаты 
российского парламента Совета Федерации В. И. Матвиенко коллек-
тиву Детской музыкальной школы № 1 г. Хабаровска.

Д

Образцовый вокальный ансамбль «Весёлые нотки», рук. – О. А. Боровкова Образцовый театральный коллектив «Этюд», рук. – Н. М. Калашникова

Виктория Анатольевна 
Шепилова, 
заместитель директора по УВР, 
руководитель высшей категории

Людмила Ивановна Дьяченко, 
директор МБУ ДО «Детская 

музыкальная школа № 1» по 2021 год, 
руководитель высшей категории

Образцовый оркестр духовых инструментов, рук. – А. В. Галайко
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МБУ ДО «Детская музыкальная школа № 1»

– Мы выражаем огромную благодарность В. И. Матвиенко за 
высокую оценку деятельности Первой музыкальной и, конеч-
но, сенатору Е. Г. Грешняковой за поддержку! Не каждый 
день педагогический коллектив получает признание такого 
уровня! В дни празднования юбилея, 95-летия образователь-
ного учреждения, хотелось бы подчеркнуть вклад каждого 
педагога в высокий уровень достижений коллектива в целом. 
С первых лет школа славилась высоким качеством обучения. 
Основатель школы Василий Николаевич Палеха был «суров, 
но справедлив». Выдержать огромный конкурс при посту-
плении в школу было непросто, но вместе с тем интересно 
и престижно в ней учиться и работать. Сегодня в команде 
профессионалов четыре заслуженных работника культуры: 
вместе со мной долгие годы трудятся заслуженный работ-
ник культуры В. А. Шепилова, заведующая учебной частью 
школы на протяжении более 30 лет, заслуженный работник 
культуры С. И. Воробьёва, несменный руководитель хорового 
отделения на протяжении многих лет, заслуженный работ-
ник культуры Л. И. Шутова, преподаватель по скрипке.Более 
половины коллектива – педагоги высшей категории с боль-
шим стажем работы в ДОУ. Школе есть чем гордиться! Раду-
емся успехам наших выпускников. Мы первые, я думаю, и по 
количеству высоких наград у наших преподавателей.

Очень часто в беседах звучит вопрос: «Можно ли обучить 
ребёнка для себя?». Мы организовываем каждого ученика 
профессионально и грамотно, воспитанник сам осознанно 
делает в дальнейшем выбор. Мой опыт и время доказывают, 
что администрацией школы был выбран правильный век-
тор развития. Наши дети продолжают обучение в Москов-
ской государственной консерватории (МГК) им. П. И. Чай-
ковского, Новосибирской государственной консерватории 
им. М. И. Глинки, в Дальневосточной государственной акаде-
мии искусств во Владивостоке. Среди них яркие звёздочки: 
аккордеонист Александр Веретенников, закончивший Рос-
сийскую академию музыки им. Гнесиных в г. Москве (препо-
даватель – заслуженный работник культуры Л. Я. Гурьева), 
выпускники Л. И. Шутовой Арсений Копнёв (Музыкальное 
училище им. М. Мусоргского, г. Санкт-Петербург) и Александр 
Кузнецов (Высшая школа искусств г. Цюриха, Швейцария), 
пианистка Анастасия Лушнова, преподаватель М. Г. Фролова 
(Высшая школа искусств Цюриха, Швейцария), Алёна Лим, 
закончившая Высшую школу музыки г. Кельна в Германии. 
Горда за своих учениц: доцента кафедры ИМИ и ВИ ХГИК 
О. В. Войцеховскую и Л. А. Михайленко, зам. директора по 
учебной части ХККИ, председателя хабаровского региональ-

ного отделения Союза композиторов России. Очень верно 
поётся в гимне школы: «...льётся полнозвучная музыки река, 
начиная со школы музыкальной». 

С каждым годом ведущее базовое учебное заведение и мето-
дический центр Хабаровского края для юных хабаровчан 
в возрасте от 4 до 16 лет расширяет возможности дополни-
тельного образования. За последние 5 лет помимо класси-
ческих, традиционных для музыкальных школ направле-
ний – фортепиано, скрипка, гитара, домра, балалайка, баян, 
аккордеон, классическое пение, духовые инструменты  – в 
школе открыты новые специализации  – сольное пение и 
кларнет, а также отделения общего эстетического образова-
ния и раннего эстетического развития, перспективного обуче-
ния одаренных детей. С приходом молодых преподавателей 
интенсивно развиваются классы флейты и ударных инстру-
ментов. Процветает традиционно коллективное творчество. 
Только на базе нашей школы работает и нашёл своего зрите-
ля экспериментальный театральный коллектив юных музы-
кантов «Этюд» под управлением Н. М. Калашниковой. В этом 
году он стал пятым образцовым коллективом в школе. Четыре 
творческих коллектива являются постоянными участниками 
ярких концертных мероприятий краевого центра: Образцо-
вый вокальный ансамбль «Улыбка» (рук. – С. И. Воробьёва), 
Образцовый ансамбль скрипачей «Рондо» (рук. – Л. И. Шуто-
ва), Образцовый вокальный ансамбль «Весёлые нотки» (рук. – 
О. А. Боровкова), Образцовый оркестр духовых инструментов, 
(рук. – А. В. Галайко). Последний в составе городского оркестра 
участвует в любимом хабаровчанами фестивале «Амурские 
волны».Часто концерты проходят с благотворительной целью. 

Постоянно совершенствуются формы и методы работы. В 
творческом поиске управление культуры администрации 
дальневосточной столицы организовало новый хоровой 
конкурс «Дальневосточное бельканто» с целью популяриза-
ции хорового пения, повышения исполнительского мастер-
ства. Интересен в этом году обмен опытом по классу «фор-
тепиано», «скрипка» с учащимися Высшей школы искусств 
«Кёнги» г. Пучон в онлайн-формате в связи со сложивши-
мися обстоятельствами. «Копилка» Первой музыкальной 
пополнилась мастер-классами творческой мастерской 
«Новое передвижничество». Определяем в перспективе 
новые точки роста мастерства наших воспитанников. Впе-
реди много новых встреч, новых событий. Верится в светлое 
будущее каждого ученика, яркий талант которого сможет 
пополнить золотой фонд российской культуры. 

   МБУ ДО «Детская музыкальная школа № 1»

  680000, г. Хабаровск, ул. Гоголя, д. 25  дмш1.рф
  +7 (4212) 30-45-76   dms1khab@mail.ru 

Образцовый вокальный ансамбль «Улыбка», рук. – засл. работник культуры РФ С. И. Воробьёва

Образцовый ансамбль скрипачей «Рондо», руководитель Л.И. Шутова

Елена Илюхина
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МБОУ СОШ № 15 г. Хабаровска

Одно из старейших учебных заведений г. Хабаровска – школа № 15 
им. Пяти Героев Советского Союза, вырастившая в своих стенах много 
замечательных людей, отмечает в этом году большой юбилей – 85 лет. 
Новое поколение педагогов, перенимая традиции предшественников, 
во главу угла ставит воспитание высоконравственной личности в своих 
учениках.

Под кровом истинных ценностей
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Ребёнок – в центре мироздания

Полвека в педагогике, на 
посту директора школы № 15 
им. Пяти Героев Советского 

Союза 37 лет трудится Юрий Михайло-
вич Новаков. Окончив два курса поли-
тена по инженерной специальности, 
Юрию Михайловичу пришлось пора-
ботать в малокомплектной школе в 
глухом селе Алтайского края. Эта рабо-
та перевернула всю его жизнь, здесь он 
понял, что его призвание – педагогика.

– Наша школа отмечает в этом году 
85-й день рождения. Много замеча-
тельных людей ее окончило, и неда-
ром она носит имя Пяти Героев Совет-
ского Союза, – рассказывает директор 
школы, отличник народного просве-
щения Юрий Михайлович Новаков. – 
Это говорит о том, что вкладывалась 
в детей великая нравственность. Но и 
сегодня здесь работают замечатель-
ные молодые педагоги, которые в сво-
ей работе идут в ногу со временем, не 
забывая воспитывать в учениках тра-
диционные истинные ценности.

Поздравляю коллег и учеников с юби-
леем! Желаю всем крепкого здоровья, 
успехов на образовательном поприще 
и еще долгих продуктивных лет нашей 
любимой школе!

МБОУ СОШ № 15 г. Хабаровска

Главный – нравственный аспект

современной школе введено 
немало предметов, которые 
ориентированы на подготовку 

детей к взрослой жизни, – рассказыва-
ет заместитель директора по воспита-
тельной работе Анастасия Вторыгина. 
– Я как раз преподаю такие предметы: 
проектная деятельность, самозаня-
тость и финансовая грамотность. Мы 
учим детей быть финансово подкован-
ными, грамотными. В новых подходах к 
обучению есть свои плюсы, есть мину-
сы. Плюс в том, что много дополнитель-
ных интересных предметов, которые 
помогают ориентироваться в жизни, 
нацеливают на ту профессию, которую 
они хотят получить. Школа способству-
ет тому, чтобы помочь ребенку сделать 
выбор на разных этапах профессио-
нального пути. 

Ученики должны уметь просить о 
помощи, оказывать помощь. Для нас 
нравственный аспект очень важен. Нет 
идеальных детей, надо постоянно с 
ними работать, разговаривать, направ-
лять, быть наставником. Они впитыва-
ют, как губка всю информацию.

Не так давно к нам приезжали москов-
ские гости с ограниченными возмож-
ностями и остались довольны нашими 
детьми – их открытостью, добротой и 
простотой. Наши дети хорошо знают 
историю школы. Нам повезло с руко-
водителем. Юрий Михайлович всегда 
поддерживает, доверяет. Это важно. 
В свою очередь мы несем ответствен-
ность за свою работу, оправдывая 
доверие.

П

МБОУ СОШ № 15 им. Пяти 
Героев Советского Союза

 	 680021, г. Хабаровск, 		
	 ул. Серышева, 53
 	 +7 (4212) 56-60-94
 	 khb_s15@edu.27.ru
 	 khb-s15.ippk.ru

Традиции побеждают

Преподаю английский и 
немецкий языки, могу отме-
тить, что современные дети 

с удовольствием поглощают на уро-
ках учебный материал, понимают всю 
важность знания языков, – говорит 
заместитель директора по учебно-вос-
питательной работе Любовь Бегун. – 
Традиционно в начале изучения пред-
мета задаю вопрос: зачем вам нужно 
изучать язык? Дети разных возрастов 
понимают, что сегодня активно раз-
виваются международные компании, 
конкуренция между специалистами 
очень высока, и если вы знаете ино-
странный язык, шансы на успешное 
и перспективное трудоустройство 
повышаются. На занятиях мы изучаем 
историю и культуру, расширяем дет-
ский кругозор. Это вызывает интерес 
и стимулирует школьников к изучению 
предмета. Кроме того, изучение ино-
странных языков тренирует память. 

Я поздравляю коллектив с юбилеем 
школы! Время меняется, образование 
модернизируется, но наш коллектив 
бережно хранит заложенные тради-
ции и сохраняет теплые отношения с 
выпускниками школы, которые в свою 
очередь приходят молодыми специа-
листами и остаются работать в нашем 
дружном коллективе. В этом году 
педагогический коллектив принял в 
свою семью четырех молодых специ-
алистов, а это значит, что школа явля-
ется кузницей новых профессионалов.

Ольга Карпенко

В П
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В 1936 году начальную школу 
открыли в четырех кабинетах 
здания кирпичного завода. 

Работали в то время восемь педа-
гогов и директор. В 1957 году школе 
№ 23 было передано здание, которое 
строилось как многоквартирный дом 
для сотрудников кирпичного завода. 
В 1986 году наша школа получила 
статус средней. С тех времен многое 
изменилось.

В атмосфере тепла и любви

Мы выросли количественно и каче-
ственно. Сегодня в школе работают 
50  человек, в 24 классах обучаются 
670 учащихся, хотя школа рассчитана 
всего на 200 человек. Нагрузка боль-
шая, работаем в две смены. Наша 
школа пользуется популярностью у 
родителей учащихся  – запись в пер-
вый класс ограничивается одним 
днем. Некоторые ученики уходят в 
старших классах в школы с углублен-
ным изучением предметов, но, поняв, 
что здесь преподают ничуть не хуже, 
возвращаются обратно.

Педагогическим коллективом созда-
на настолько теплая и комфортная 
атмосфера для учащихся, что они не 
всегда с родителями делятся свои-
ми проблемами и разочарованиями, 
а идут к классному руководителю, 
завучу и директору. Мы всегда дадим 
хороший совет, поможем в решении 
сложных вопросов. 

МБОУ СШ № 23 г. Хабаровска 

По траектории

Юбилей школы – 
общий праздник всех, 

кто сегодня учится, 
преподает, когда-то 

был учеником или 
учителем в этой колыбели 

знаний. Когда школе 
исполняется 85, это 

событие суммирует опыт 
многих поколений. В 
конце прошлого года 

именно такую дату 
отметил полный сил 

и творческой энергии 
коллектив хабаровской 

средней школы № 23 им. 
Александра Васильевича 

Бедарева.

В

Марина Юрьевна Пименова, 
директор МБОУ СОШ № 23

Слушаем, слышим, 
обмениваемся опытом

Юбилей мы отметили 30 декабря. К такой 
солидной дате подошли с многочислен-
ными успехами и победами. Стабильно в 
девятых классах есть «звёздочки», окан-
чивающие школу с красными аттестата-
ми, которые в 11-е классе сдают ЕГЭ на 
100 баллов. Из-за стесненных условий 
мы не каждый год выпускаем 11 классы, 
но если выпускаем, то один-два медали-
ста имеется. Многие наши выпускники с 
легкостью поступают в престижные вузы 
г. Москвы, г. Санкт-Петербурга, лучшие 
военные учебные заведения страны. 
Принимаем участие в школьных олим-
пиадах. Каждый год есть призеры и 
победители. На муниципальном уровне 
в прошлом году победили в олимпиа-
де по обществознанию, в этом учебном 
году вышли на региональный этап по 
истории, астрономии, обществознанию 
и экологии. 

Педагогический коллектив открыт ко 
всему новому – применяем инновацион-
ные технологии обучения. Сегодня дети 
очень продвинуты в плане информаци-
онных технологий, поэтому учим не толь-
ко мы, но и ученики нас  – происходит 
плодотворный обмен опытом. Два года 
назад наш выпускник Арсений Самойлов 
доказал конфликтной комиссии ЕГЭ, что 
задачу можно решить иным способом, 
нежели написано в учебнике, повысив 
свой балл ЕГЭ по математике. Слушаем, 
слышим и находим общие решения.

успеха
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МБОУ СШ № 23 г. Хабаровска

	 МБОУ СШ № 23

 	 680031, г. Хабаровск, ул. Карла Маркса, 111
 	 +7 (4212) 33-41-90
 	  khb_s23@edu.27.ru    http://khb-s23.ru

С началом пандемии было сложно приспособиться под ступенчатое распи-
сание. Школа небольшая, переполненная, но мы преодолели все трудно-
сти, работаем все это время в очном формате. До пандемии ежегодно наши 
кадетские классы участвовали в конкурсе «Патриот» и занимали призовые 
места. Сотрудничали с воинской частью, дети по субботам занимались с 
военными. Такие занятия радовали детей и родителей. Надеемся, что в бли-
жайшее время все вернётся в прежнее русло. В прошлом году участвова-
ли в конкурсе «На страницах истории». Наша школа носит имя Александра 
Васильевича Бедарева, бывшего ученика, воина, погибшего в вооруженном 
конфликте на острове Даманский в 1969 году. В городском конкурсе «Хра-
нитель истории» за большой вклад в сохранение исторического наследия  
г. Хабаровска и за создание коллекции документов, посвященной А. В. Беда-
реву, мы одержали победу.

Нормы ГТО сдаём вместе с детьми. Туристические слёты проводим каждую 
осень, играли в футбол командами учителей и учащихся. Традиционно на 
День учителя проводим День самоуправления. Ученики ведут уроки не толь-
ко в обычных классах, но и в классе педагогов. Ребята всегда с нетерпением 
ждут этого мероприятия, серьёзно готовятся и остаются в полном восторге. 

Вместе мы – сила!

Педагогический коллектив школы молодой – средний возраст около 40 лет, 
очень дружный, полон творческой энергии. Из 27 педагогов четверо имеют 
высшую категорию, восемь — первую. Есть и ветераны профессии. Около 
45 лет проработает в школе учитель истории Наталья Юрьевна Свешникова, 
по сей день делится своими бесценными знаниями с учениками. Наталья 
Сергеевна Синицына, учитель истории и обществознания, часто участвует 
и побеждает в различных конкурсах, таких как Межрегиональный конкурс 
туристических маршрутов «Живая сила природы», Всероссийский конкурс 
исследовательских, краеведческих работ «Отечество» в номинации «Зем-
ляки. Исторический некрополь России» (с работой, посвящённой выпуск-
нику школы кавалеру ордена Мужества Алексею Владимировичу Чугунову, 
погибшему в Сирии). Под руководством Натальи Александровны Козлен-
ковой победили в городском конкурсе проектов школьников «Хабаровск. 
НАШ». Людмила Геннадьевна Балашова, учитель русского языка и литерату-
ры, не уступает им в результативности, подготовила учеников к победам в 
конкурсах: чтецов «Крылатый словозвук…», творческих работ «Лучший урок 
письма». Ежегодно наши педагоги оказываются в финале конкурса «Самый 
«классный» классный». Трое наших выпускников окончила педагогический 
университет и вернулись работать в родную школу. 

Свою трудовую деятельность в школе начала с 2009 года, в мае 2014 была 
назначена на должность директора. За период работы на посту директо-
ра многое сделано, за что неоднократно была отмечена благодарностя-
ми Мэра, председателей городской и краевой дум. Наш педагогический 
коллектив дружный и слаженный, руководить таким коллективом — одно 
удовольствие.

Поздравляю педагогов и учеников разных лет с юбилеем школы! Желаю 
процветания и творческих успехов, здоровья и мирного неба над головой. 
Только при этих составляющих работа школы будет успешна. Мы – команда, 
мы – сила. Вместе мы преодолеем всё!

Марина Пименова, директор МБОУ СШ № 23
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Задел для успешного взросления
Степень гармонии душевного и физического развития ребенка во многом определяет, 
каким он станет, как войдет в большую жизнь. Педагоги одной из старейших школ 
Хабаровска № 33 в начале миллениума сделали ставку на привитие школьникам 
здорового образа жизни и не ошиблись – хорошая учеба и спорт всегда идут рядом.
В прошлом году среди трёх выпускников, окончивших школу с медалями, было два 
хоккеиста. И это лишь толика важных достижений сильного альянса школьной семьи…
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МАОУ СШ № 33 г. Хабаровска

МАОУ СШ № 33 г. Хабаровска ведёт 
свою богатую историю с 1936 года. 
В начале двухтысячных годов нача-
лось бурное освоение прилегающих к 
школе территорий, за короткое время 
были построены современные мно-
гоквартирные дома, что значительно 
увеличило нагрузку на учебно-воспи-
тательный процесс.

Под эгидой спорта

– Пришёл работать в школу в 1997 
году и очень удивился, что спортза-
лом назывался кабинет площадью сто 
квадратных метров,  – рассказывает 
директор школы Владимир Скоробо-
гатый.  – В школе на БАМе, где я тру-
дился ранее, было пять спортивных 
залов, бассейн, тир. Нужно было в 
кротчайшие сроки обеспечить воз-
можность детям заниматься спортом 
в комфортных условиях. К сожале-
нию, это была не единственная про-
блема полуразрушенного здания 
школы. Отсутствовала пришкольная 
территория. Одновременно решались 
вопросы восстановления школы и 
присоединения земли бывшего парка 
Дома культуры завода «Дальэнерго-
маш». При поддержке администра-
ций города и Центрального района 
удалось справиться с поставленной 
задачей. Сегодня в школе имеется 
современный спортивный комплекс, 
услугами которого пользуются уча-
щиеся школы, детские спортивные 
школы, жители микрорайона, постро-
ен современный спортивный зал. 
Созданная материально-спортивная 
база дала почву для развития игровых 
видов спорта, лёгкой атлетики, сдачи 
нормативов комплекса ГТО. В 2001 
году открыли два хоккейных класса. 
За годы накоплен бесценный опыт по 
совместной работе школы и краевого 
центра развития хоккея. 

Среди наших выпускников: олимпий-
ский чемпион по хоккею с шайбой, 
чемпион страны, обладатель Кубка 
Гагарина Артём Зуб, чемпион мира 
среди молодёжных команд, игрок 
КХЛ Станислав Бочаров. Первые шаги 
на льду знаменитый хоккеист Михаил 
Григоренко делал на дворовой пло-
щадке школы. До отъезда в «Локомо-
тив» успешно совмещал учёбу с хокке-
ем Кирилл Слепец. Сегодня многие из 
наших выпускников работают детски-
ми тренерами.

На базе школы проходят соревнования 
любительской школьной баскетболь-
ной лиги – чемпионат г. Хабаровска по 
баскетболу среди учащихся, не посе-
щающих детские спортивные школы. В 
полную силу используют возможности 
школьной базы легкоатлеты, которые 
занимаются под руководством трене-
ра детской спортивной школы олим-
пийского резерва. Среди них призёры 
городских и краевых соревнований, 
выпускница Лиза Желудкова два раза 
выступала в финале Всероссийских 
соревнований по многоборью ГТО. 
Перед Олимпиадой в Сочи 2014 года 
с территории школы дано два старта 
олимпийского огня. 

По образованию я преподаватель 
физики и общетехнических дисциплин, 
давно увлекаюсь спортом, имею пер-
вый разряд по беговым лыжам. Никог-
да не ставил для себя цели выпускать 
спортсменов высокого уровня. Необ-
ходимо большее количество учащихся 
привлечь к занятиям физкультурой и 
спортом, привить им любовь к здоро-
вому образу жизни, создать задел для 
успешного взросления.

Воплотить мечту в реальность

– Успешно работает школьная керами-
ческая мастерская. Учащиеся достига-
ют такого уровня мастерства, который 
позволяет участвовать в выставках 
наряду с именитыми мастерами. В 
сентябре 2019 года мы участвовали в 
выставке, которая работала 20 дней, 
работы учащихся получили высо-
кую оценку,  – продолжает Владимир 
Николаевич. – Наша школа единствен-
ная в городе, которая имеет собствен-
ную стоматологию. Мы сотруднича-
ем с кафедрой детской стоматологии 
медицинского университета и детской 
стоматологической поликлиникой. В 
2017 году школа стала одной из пло-
щадок проведения российского чем-
пионата детских стоматологов, а спу-
стя два года мы принимали большую 
делегацию стоматологов из Хоккайдо, 
которые проводили уроки ухода за 
зубами и удивлялись, что наши дети 
не боятся докторов. 

В прошлом году в течение двух месяцев 
в стенах школы проводилась выставка 
архитектурного наследия г. Хабаровска, 
организацию которой высоко оценил 
почётный гражданин города россий-

ский историк архитектуры, доктор 
архитектуры, профессор, преподава-
тель ТОГУ Николай Петрович Крадин. 
Учащиеся школы принимали участие 
в мероприятиях Хабаровской краевой 
Думы как члены молодёжной палаты. 
Команда школы «Безопасное колесо» 
ежегодно участвует в муниципальном, 
городском и краевом этапах конкурса. 
Стали участниками финала всероссий-
ского конкурса в Ростове-на-Дону. 

Какими бы не были успехи внеуроч-
ной и внеклассной работы, главное 
для учебной организации – это резуль-
таты учебной деятельности, которые 
обеспечиваются за счет работы креп-
кого профессионального коллектива 
педагогов. Много лет в школе препо-
даёт химию заслуженный учитель РФ 
Таисия Павловна Суслова, скрупулёз-
но передаёт богатый опыт молодым 
педагогам. Это наша гордость, наша 
визитная карточка. 

Школа оснащена всем необходимым 
учебным оборудованием, рабочие 
места учителей прошли аттестацию, 
все компьютеры подключены к сети 
Интернет. Ежегодно школа становится 
пунктом проведения ЕГЭ и ОГЭ. Каче-
ство обучения находится на стабиль-
ном уровне в районе отметки 50%. Есть 
свой стобалльник, призёры и победи-
тели олимпиад. 

К сожалению, сегодня школа колос-
сально перегружена. В 22 кабинетах 
обучаются 33 класса, состоящие из 986 
человек в две смены. Нам необходимо 
расширяться. В этой связи в 2017 году 
студентами архитектурного института 
ТОГУ разработаны проекты пристрой-
ки культурно-хозяйственного корпу-
са. В результате реализации проекта 
школа получает недостающие учебные 
кабинеты, современные столовую, 
актовый зал, библиотеку, кабинеты 
для дополнительного образования. 
Мы не теряем надежды и всё дела-
ем для того, чтобы в ближайшие годы 
наша мечта стала реальностью.

Ольга Карпенко

МАОУ СШ № 33 г. Хабаровска

 	 680013, г. Хабаровск,
	 ул. Ленинградская, 21
 	 +7 (4212) 42-84-15
 	 khb_s33@edu.27.ru
 	 http://school33.obr27.ru
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ачнём по порядку. Кулаковы. 
Семья педагогов, через кото-
рую прошло много поколений 

и судеб, общий педагогический стаж 
семьи – более 100 лет. Директор МБОУ 
СОШ № 56  – Кулаков Павел Михай-
лович, почётный работник общего 
образования РФ, руководит учрежде-
нием с 1987 года (а это, на секундочку, 
35 лет), педагог высшей квалификаци-
онной категории. Его мама, Кулакова 
Надежда Ивановна, проработала в 
образовании более 50 лет, являлась 
заслуженным учителем Российской 
Федерации, отличником просвещения, 
имела орден Трудового Красного Зна-
мени. Надежда Ивановна уже ушла из 
жизни, но дала начало целой династии 
педагогов. Сын Павла Михайловича  – 
Кулаков Павел Павлович после обу-
чения в ВУЗе также стал преподавате-
лем. Вместе отец и сын дают знания в 
области истории и обществознания. Ко 
всему прочему, Кулакова Татьяна Ива-
новна, супруга Павла Михайловича, 
является начальником предметно-ме-
тодической лаборатории в МАУ «Центр 
развития образования». 

Ещё одним интересным фактом 
является то, что Матвеенкова Татья-
на Борисовна училась в МБОУ СОШ 
№ 56 и окончила её с отличием. Павел 
Михайлович был её классным руко-
водителем. Татьяна Борисовна после 
получения высшего образования так-
же работала учителем начальных клас-
сов в учреждении, а сегодня является 
начальником управления образования 
администрации г. Хабаровска. Второй 
интересный факт – Чекмарева Наталья 
Владимировна, директор МАУ НОШ 
«Первые шаги», окончила школу № 56, 

вернулась в школу учителем началь-
ных классов, стала заместителем 
директора по учебно-воспитательной 
работе и прошла отбор на пост дирек-
тора в школу «Первые шаги». 

Продолжим. Чернова Людмила Тимо-
феевна  – заместитель директора по 
учебно-воспитательной работе, также 
сидела за партами и получала знания 
в данном учебном заведении. Верну-
лась в стены родной школы в 1994 году 
на должность учителя химии и биоло-
гии и почти 30 лет работает в школе. 
Симонова Ирина Валериановна также 
провела школьные годы в школе № 56, 
сейчас является учителем-дефекто-
логом, преподаёт в начальной школе 
и имеет тридцатилетний педагогиче-
ский стаж. Григорян Елена Михайловна 
ведёт трудовую деятельность в МБОУ 
СОШ № 56 на протяжении 25 лет, начи-
нала свою карьеру учителем русского 
языка и литературы. Сейчас занимает 
должность заместителя директора по 
воспитательной работе. Опыт препода-
вания учителей в школе просто пора-
жает, некоторые учителя проработали 
в учреждении более сорока лет: 

•	 Нагнибеда Наталья Васильев-
на  – учитель русского языка и 
литературы;

•	 Якимчук Валентина Федоровна  – 
учитель химии;

•	 Бажанская Наталья Михайловна  – 
учитель физики. 

Одним из лучших педагогов по подго-
товке к ЕГЭ, учителем русского языка 
и литературы, выпускники которого 
продолжали своё обучение в лучших 
ВУЗах страны и заняли достойные 
должности, является Кузнецова Наде-

МБОУ СОШ № 56 г. Хабаровска

 	 680003, г. Хабаровск, 
	 ул. Герцена, 12
 	 +7 (4212) 54-69-53
 	 khb_s56@edu.27.ru
 	 school56.edu.27.ru
 	 @mbousoshno.56

Кузница педагогических кадров

Школа – это слово, которое 
может вызвать бурю эмоций. 

Тёплые воспоминания – 
если вы уже были гордым 

выпускником. Волнение – если 
вы школьник, и вам предстоит 

сдавать экзамены. Веселье – 
в любом возрасте, если вы 

вспоминаете забавные случаи 
из школьной жизни. Лёгкую 

грусть – если вы учитель и 
отпускаете выпускников во 

взрослую жизнь. А бывает так, 
что человек окончил школу, 

получил высшее образование 
и вернулся в свою родную 

школу обратно. В каких случаях, 
спросите вы? Всё верно, в 

случае, когда человек выбрал 
стезю учителя и стал педагогом. 

В этом смысле МБОУ СОШ 
№ 56 – целая кузница по 

«производству» педагогических 
кадров, и сейчас мы вам 

расскажем почему. 

Н

↑ Павел Павлович Кулаков

← Павел Михайлович Кулаков
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жда Ивановна. У Надежды Иванов-
ны за плечами колоссальный опыт 
работы – 40 лет, что однозначно гово-
рит о том, что быть учителем – это её 
призвание. Надежда Ивановна, как и 
директор учреждения, продолжила 
династию педагогов, и её внучка, Саш-
кина Ксения Юрьевна, стала учителем 
математики и информатики. Ксения 
Юрьевна имеет степень магистра, 
аттестовалась на 1 квалификационную 
категорию, и в этом году первый раз 
в жизни будет выпускать своих учени-
ков, классное руководство которых она 
ведёт с 6-го года их обучения. Вы толь-
ко представьте, ей впервые предстоит 
ощутить тёплую грусть расставания со 
своими ребятами! Ксения Юрьевна, 
по уже сложившейся традиции, также 
училась в данной школе, сама была на 
месте ребят, с которыми в этом году 
ей предстоит попрощаться. Желаем 
ей справиться с волнением и успешно 
взять под крыло новых учеников!

Ещё одна особенность учреждения  –  
это вечерняя школа. Обучение в вечер-
ней школе длится 3 года в очно-за-
очной форме, то есть по окончании 
вечерней школы ученик оканчивает 
12 классов и получает среднее общее 
образование. Возрастная категория 
учащихся очень разнообразна:

•	 это взрослые люди, в своё время не 
успевшие получить полное среднее 
образование в школе;

•	 это молодые люди, жизненная 
ситуация которых привела к тому, 
что им пришлось выйти на работу 
сразу после окончания школы, но 
их желание получить полное школь-
ное образование имеет место быть 
для дальнейшего развития карье-

ры, для того чтобы сдать ЕГЭ и полу-
чить возможность поступить в ВУЗ;

•	 это и ребята, состоящие на учёте в 
КДН, которые желают исправить-
ся и получить аттестат о среднем 
общем образовании. 

Вечерняя школа – это отличный способ 
получить образование, и очень радует, 
что есть такая возможность для тех, кто 
желает учиться!

В 2021 году в учреждении состоялось 
очень важное событие  – школа отме-
тила свой 70-летний юбилей. Огра-
ничения, связанные с COVID-19, к 
сожалению, не позволили провести 
праздник с большим размахом, но 
торжественная линейка 1 сентября 
прошла в праздничной атмосфере, где 
были награждены благодарственными 
письмами ученики и учителя школы, за 
успехи в учебе и в преподавательской 
деятельности. За 70 лет в школе про-
шла масса событий, многие выпускни-
ки достигли высот. 

В целом МБОУ СОШ № 56 – это школа, 
такая, как тысячи школ в нашей стра-
не. Ученики сдают ЕГЭ, за последние 
несколько лет более 15 ребят набрали 
высокие баллы по различным предме-
там, принимают участие в разнообраз-
ных олимпиадах. Педагоги учат детей, 
готовят к экзаменам, направляют, дают 
советы, поддерживают. Все вместе 
они успешно справились с работой и 
учебой во время режима самоизоля-
ции. В учреждении ведётся активная 
внеклассная работа, форматы кото-
рой можно посмотреть на странице 
Инстаграма школы. У ребят проходят 
выездные мероприятия, они участвуют 
в конкурсах и побеждают. Участвуют в 

акциях, одна из недавно проведён-
ных  – это «Спасибо за жизнь» в рам-
ках праздника благодарности родите-
лям. В школе проходят общешкольные 
родительские собрания, посвящённые 
важным темам, например, таким как 
буллинг. Для ребят проходят недели 
психологической безопасности, где 
ученики посредством «Волшебной 
почты» могут анонимно задать вопрос 
психологу и получить ответ и мно-
гое другое. В МБОУ СОШ № 56 также 
есть отряд Юнармейцев, состоящий 
из 40 человек, они участвуют в район-
ных и городских мероприятиях, игре 
«Патриот». Движение РДШ (Россий-
ское движение школьников) активно 
разворачивается в школе: организован 
волонтёрский отряд, осуществляю-
щий поддержку приюта для животных. 
Ребята закупают корм для животных и 
медикаменты, поддерживают братьев 
наших меньших. 

В учреждении настолько активная 
жизнь, что про каждое событие можно 
написать отдельную статью, погрузить-
ся в неё с подробностями. А ещё мы 
отметили скромность, которая красит. 
Они, как и все – стараются, где-то выи-
грывают, возможно, в чём-то уступа-
ют, но они не хотят занимать место на 
страницах, перечисляя скучные списки 
заслуг и наград, они лучше расскажут о 
своих особенностях, про которые будет 
интересно узнать! Огромное спасибо 
вам за это! Желаем успехов, отлич-
ных результатов экзаменов, движения 
вперёд! Пусть школа остаётся такой 
же живой, искренней и дальше дарит 
городу новые педагогические кадры!

Анастасия Зорихина

Ирина Валериановна Симонова Ксения Юрьевна Сашкина Надежда Ивановна Кузнецова Людмила Тимофеевна Чернова 
и Елена Михайловна Григорян
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Хабаровская школа со шлейфом добрых традиций 
№ 51 отметила в этом учебном году 70-летний юбилей. 
Менялись коллектив, методы и подходы к педагогике, 
одно остаётся неизменным с годами – они всегда в 
тренде, на пике популярных педагогических новшеств.

В школе обучаются около 500 человек разных национальностей: рус-
ские, цыгане, армяне, таджики, узбеки, были даже японцы. Мно-
го детей с ограниченными возможностями здоровья – 74 человека. 
Эти факторы во многом определяют направления развития учебного 
заведения.

Шестой год педагогическим коллективом школы руководит почётный 
работник общего образования РФ, победитель городского и краево-
го этапов, финалист Всероссийского этапа конкурса «Учитель года  – 
2008» Любовь Андреевна Смольцаренко, которая бережно хранит, 
продолжает традиции предшественников и привносит в работу кол-
лектива интересные идеи, становящиеся новыми тенденциями.

Объединяющая сила традиций

– Всех учащихся мы знаем поимённо, кто чем живёт, у кого какие 
проблемы и сложности. Более того, мы знаем почти всех родите-
лей, – рассказывает Любовь Андреевна. – Все большие дела мы орга-
низовываем и проводим с привлечением родителей, выпускников. 
Проводим мероприятия для всех жителей района. Летом праздник 
«Дружба народов», который заканчивается поеданием мороженого 
в конце учебного года – «Пусть солнце светит детям», осенью – спор-
тивные состязания, посвящённые Дню туризма. Мероприятия прохо-
дят ярко, громко, с музыкой, шарами, интересными состязаниями, 
мастер-классами, подарками и призами. До пандемии на территории 
школьного двора собиралось до 800 человек. 

Круглогодично работает акция «Цветущий сад». Летом на клумбах 
вокруг школы высаживаем огромное количество цветов. В кабинетах 
выращиваем рассаду, ухаживаем за ней, разводим цветы на подокон-
никах в классах. Участвуют все: ученики, их родители и учителя. В этом 
году высаживали деревья на территории школы в рамках Всероссий-
ской акции «Сад памяти». Сформировали аллею, будем ухаживать. 
В перспективе имеется мечта-план о строительстве больших теплиц. 
Сейчас определяемся с источником финансирования и в масштабах 
строительства. 

Приходят новые люди работать в школу, приносят что-то своё. Учи-
телем физики был человек, увлечённый туризмом, на территории 
школы появились полоса препятствий, канатная дорога, где дети в 
экипировке с удовольствием занимались. Учитель физкультуры увле-
кается футболом, волейболом. Мы проводили товарищеские матчи с 
гостями по этим видам спорта. Всё это объединяет. Мы живём одной 
большой дружной семьёй много лет.

От идеи – 
к тенденции
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Разговор на равных

– В этом году институт развития образования проводил 
очень серьёзный образовательный интенсив по проектной 
деятельности. На курсах для директоров школ Хабаровского 
края мы учились разрабатывать проекты по разным аспек-
там деятельности. Нашей группе достался проект «Форми-
рование единой системы выявления, поддержки и разви-
тия способностей и талантов у детей». Чтобы создать новый 
проект, возникла идея совместить ОВЗ и одарёнку. Получил-
ся проект «Малая академия», с которым наша школа стала 
победителем краевого конкурса «Лига проектов». 

Планировалось объединить в каникулярное время несколь-
ко школ, сделать проект сетевым. На осенних и зимних 
каникулах проводили в своей школе. Получилось здорово. 
Учителя горят идеями. Проект – это живой постоянно изме-
няющийся организм. Изначальная идея проекта трансфор-
мировалась и стала такой, которая необходима именно нам. 
Организовали трёхдневные смены, в которых участвуют 
дети разных возрастов и возможностей: нормотипичные 
и с особенностями развития. Каждый день тематический. 
Работало три секции  – декоративно-прикладного искус-
ства, вокальная и лидерская, где мы развивали творческие 
и организационные способности. Получился крутой интерак-
тив. Дети учились составлять интерактивные карты, в конце 
сделали рефлексию «Забор мыслей», где получили много 
восторженных отзывов от ребят. Все участники получили 
сертификаты малых академиков. После первой сессии всю 
четверть ученики с нетерпением ждали следующих каникул, 
чтобы поучаствовать в проекте вновь. Педагогический состав 
также увлечён идеей, в дальнейшем желаем поработать с 
учителями и детьми соседних школ. Будем делать всё, чтобы 
«Малая академия» стала очередной традицией школы.

К нам давно прикрепилось название «Школа добра». Мы 
принимаем детей такими, какие они есть. Учащиеся с ОВЗ 
наравне со всеми высаживают цветы, сдают нормы ГТО и 
т. д. Такой подход даёт результаты. Постепенно дети из кор-
рекционных классов переводятся в обычные — социали-
зируются, происходит психологическое и физиологическое 
выравнивание.

Увлечённые профессией

– Студией декоративно-прикладного искусства руководит 
Елена Антоновна Ермакова, замечательный педагог, кото-
рый своими руками может сделать всё, обучает своему 
мастерству детей. Со своим кукольным театром «Светля-
чок», где заняты дети из коррекционных классов, победи-
ли в Первых инклюзивных играх. Педагог музыки Наталья 
Викторовна Астафьева влюблена всецело в свою работу. 
Она руководит школьным хором из 100 человек и вокаль-
ной студией. У неё всегда все поют. Педагоги так принима-
ют детей, что и вопроса не возникает, почему их воспитан-
ники выдают отличные результаты.

Практически все педагоги школы имеют несколько специ-
ализаций. Елена Михайловна Кошелева, заместитель 
директора по воспитательной работе  – дефектолог по 
образованию, преподаёт ОБЖ, географию, ведёт уроки в 
начальных классах. Сергей Александрович Шадура, заме-
ститель директора. пришёл в школу пять лет назад учите-
лем ИЗО. Сейчас он ведёт черчение, МХК, информатику 
и менеджмент. Наши выпускники возвращаются после 
окончания педагогического вуза – учитель физики Николай 
Дмитриевич Абакумец в этом году уже презентует свои 
таланты на конкурсе «Педагогический звездопад». Наш 
сплочённый талантливый коллектив делает всё, чтобы в 
школе детям было интересно и комфортно.

Ольга Карпенко

Муниципальное автономное общеобразовательное 
учреждение г. Хабаровска «Средняя школа № 51 	
им. Михаила Захаровича Петрицы»

 	 680042, г. Хабаровск, ул. Тихоокеанская, 115
 	 +7 (4212) 56-07-45
 	  khb_s51@edu.27.ru    http://школадобра.рф
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далёком 1966 году открыл свои 
двери для первых воспитанни-
ков прогрессивно оборудован-

ный по меркам того времени детский 
сад № 166. За эти годы пройден длин-
ный путь становления, творческого 
поиска, накопления педагогического 
опыта  – путь, наполненный ежеднев-
ным кропотливым трудом и заботами. 

Историю детского сада создавали и 
продолжают создавать заведующие, 
воспитатели, их помощники, музыкаль-
ные руководители, психологи, логопе-
ды – в общем, весь коллектив. Все мы 
одна большая и дружная семья, состо-
ящая из нескольких поколений, само-
отверженно влюблённых в своё дело. 

Сегодня мы, безусловно, говорим спа-
сибо тем, кто стоял у самых истоков. 
Первым заведующим детского сада 
была Галина Михайловна Петлина, 
которая жила детским садом, была 
его сердцем. С 2007 по 2014 год руко-
водила Елена Викторовна Чухланцева, 
которая мастерски могла организо-
вать трудовой процесс, при этом всег-

да была вежливой, тактичной. Четыре 
года заведующим работала молодой 
талантливый педагог, отличный орга-
низатор Яна Анатольевна Коваленко, 
которой удалось собрать команду еди-
номышленников. Работали плечо к 
плечу  – всё делали сообща. В октябре 
текущего года мне предложили руково-
дить детским садом. Из общего двад-
цатилетнего педагогического стажа я 
проработала здесь десять лет: была 
воспитателем, заместителем заведую-
щего по АХР. Работу свою очень люблю, 
отдаюсь целиком и полностью  – без 
этого в нашем деле никак!
Не случайно, детский сад называют вто-
рым домом. Годы, проведённые здесь, 
навсегда остаются в памяти – дети учат-
ся общаться, заводят первых друзей, 
знакомятся с окружающим миром, раз-
вивают физические и творческие спо-
собности. Сегодня наш детский сад при-
нимает 381 воспитанника, помогают им 
развиваться и открывать большой мир 
48 сотрудников. За годы работы в дет-
ском саду сформировался коллектив 
единомышленников, которые стремят-

В прошлом году коллектив 
детского сада № 166 г. Хаба-

ровска отметил 55-летний 
юбилей. Для дошкольного 

учреждения – это солидная 
история, полная ярких собы-

тий, весёлых праздников, 
детских улыбок, имён луч-

ших педагогов. Более чем за 
полвека изменилось многое, 

неизменно одно – все эти 
годы ребята окружены теплом 

и заботой профессионалов, 
преданных своему делу. 

Страна, наполненная счастьем

В
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ся создать для детей атмосферу любви 
и радости, сделать жизнь ребят инте-
ресной и содержательной. Здесь рабо-
тают люди, для которых педагогика  – 
не профессия, а образ жизни.

В 2010 году пришла работать в детский 
сад целая плеяда талантливых педа-
гогов, которые трудятся по сей день. 
Среди них воспитатель яслей Наде-
жда Тимофеевна Чеснокова, которая 
работает в паре со своей бывшей вос-
питанницей Викторией Викторовной 
Семёновой. Отлично дополняют друг 
друга Оксана Владимировна Ники-
тенко и Ольга Борисовна Голик. Ольга 
Борисовна очень артистичная  – орга-
низовала кукольный театр. По стопам 
мамы, которая работала здесь воспи-
тателем, пошла Ирина Геннадьевна 
Серебрякова и сегодня мастерски раз-
вивает у малышей речь посредством 
участия в интересных спектаклях. Люд-
мила Ивановна Попова занимается 
с детьми аппликацией для развития 
мелкой моторики, вместе мастерят 
кукол. Наталья Павловна Шахалова 
индивидуально подходит к каждому 
воспитаннику, занимается с ними 
аппликацией, пластилинографией, 
квиллингом. Работает в паре с моло-
дым педагогом Еленой Аркадьевной 
Шороховой. Молодость и мудрость 
хорошо дополняют друг друга. 

Два наших педагога имеют высшую 
категорию: музыкальный руководи-
тель Элеонора Владимировна Кондра-
това и педагог-психолог Анна Алек-
сандровна Котова. Трое педагогов  – с 
первой категорией: Ирина Владими-
ровна Кольцова, Елена Аркадьевна 
Шорохова, Ольга Владимировна Фео-
филактова. Многие готовятся повысить 
квалификацию, участвуют в вебинарах, 
конкурсах. Наши музыкальные работ-
ники успешно готовят детей к различ-
ным конкурсам, в которых занимают 
призовые места. Вокальная группа под 
руководством музыкального руково-
дителя участвовала в конкурсе «Пес-
ни великой страны». Работник кухни 
Мария Игоревна Сиухина победила в 
конкурсе «Ледяная фантазия» – выле-
пила изо льда красивого тигра на 
участке. Наталья Викторовна Полоных 
смастерила шикарную игрушку для 
городской ёлки.

Много душевных сил, знаний и умений 
наши педагоги вкладывают в патри-
отическое воспитание детей. Не так 

давно выполнили большую работу по 
подготовке и проведению меропри-
ятий, посвящённых Дню защитника 
Отечества. Наши дети с удовольствием 
участвуют в тематических занятиях и 
раскрывают свои творческие талан-
ты. В настоящее время весь коллектив 
готовится к празднованию Великой 
Победы. Планируем проведение тема-
тического занятия «Память сердца», 
конкурса рисунков «Спасибо тебе, 
солдат!», квеста «Дорогами Великой 
Отечественной». 

Для того, чтобы детям было комфортно 
развиваться, а педагогам эффектив-
но работать, необходимо совершен-
ствовать материальную базу детского 
сада. Сегодня активно ведется ремонт 
помещений, постепенно обновляет-
ся оборудование. В планах – устроить 
современную спортивную площадку, 
обновить спортивный и музыкальный 
залы, утеплить спальни, заменить на 
участках малые архитектурные фор-
мы. Не люблю серость  – везде долж-
но быть красиво и ярко. Скоро начнём 
выращивать рассаду цветов и овощей, 
летом на участках высадим клумбы. 

Наш детский сад – это волшебная стра-
на с необычной атмосферой, напол-
ненная детским смехом, восторгом, 
удивлением. Работать в таком месте 
может не каждый, а только люди с 
доброй и открытой душой, заботли-
вым и любящим сердцем, способные 
любить всех детей одинаково и осоз-
навать ценность и важность любого 
момента в жизни дошкольников. То, 
что здесь трудятся именно такие люди, 
говорят факты. Каждый год первого 
сентября наши выпускники с букетами 
приходят поздравить любимых вос-
питателей с Днём знаний, поделиться 
своими достижениями. Многие приво-
дят своих детей и внуков или возвра-
щаются в детский сад в статусе педа-
гогов. И пусть так продолжается ещё 
много-много лет!

Елена Емец

МАДОУ № 166

	 680042, г. Хабаровск, 
ул. Тихоокеанская, д. 120

	 +7 (4212) 56-76-27
	 dc166@mail.ru
	 166.detsad.27.ru
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МАУДО ДТДиМ «Северное сияние» 

Соцветие возможностей
Только за последние пять лет победителями и призёрами 
творческих конкурсов разных уровней стали около пяти тысяч 
воспитанников дворца. Педагоги здесь не работают на результат, 
они всецело отдаются любимому делу, даря каждому ребёнку 
частичку своей души.
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МАУДО ДТДиМ «Северное сияние» 

стория создания творческого 
альянса уходит корнями дале-
ко в советское прошлое, когда 

в сентябре 1954 года был создан Дом 
пионеров, с течением времени пере-
именованный в Центр внешкольной 
работы. Свой день рождения педагоги-
ческий коллектив «Северного сияния» 
отмечает 5 декабря. Именно в этот 
день в 2001 году после капитального 
ремонта просторное здание бывше-
го Дома культуры завода им. Кирова 
было даровано коллективу. Радости 
предела не было, так как до знамена-
тельного события 25 педагогам и почти 
тысяче воспитанникам приходилось 
ютиться на 600 квадратных метрах 
помещения с проходными комнатами.

Сегодня коллектив «Северного сия-
ния» – это 68 сотрудников, 163 творче-
ских объединения, в которые вовлече-
ны около двух тысяч воспитанников от 
3 до 18 лет. Шесть объединений носят 
почётное звание «Детский образцовый 
коллектив»: народный хор «Млада», 
театр моды «Сорока», студия бисеро-
плетения «Семицвет», студия «Соль-
ное пение», объединение «Ажур» и 
изостудия «Вдохновение». В 2017 году 
образцовому народному хору «Мла-
да» присвоено звание «Заслуженный 
коллектив народного творчества». 
Дворец творчества входит в 500 луч-
ших учреждений дополнительного 
образования страны. 

Не растерять драгоценности
– За последние пять лет созданы новые 
творческие объединения: «Юный 
робототехник», «Юный мореход», 
гражданско-патриотическое объеди-
нение «Поиск», «Дизайн-трансформа-
ция», Хобби-глина, Военно-историче-
ская миниатюра, театральная студия 
«Большая перемена», гитарная лабо-
ратория «Гармония звука»; хореогра-
фическое объединение «Первоцвет» 
и другие,  – рассказывает директор 
Дворца творчества детей и молодёжи 
«Северное сияние» Елена Лобанова. – 
С точки зрения гарантии качества обра-
зовательного процесса наши педагоги 
это огромная ценность. Буквально 
по крупицам 15 лет назад усилиями 
Валентины Масловской создан музей 
истории Краснофлотского района. 
Бывший кружок кройки и шитья ста-
раниями Светланы Таштамировой 

превратился в театр моды «Сорока». 
Педагог передала дело одной из сво-
их лучших учениц – Марии Фокиной. 
Педагогическая преемственность 
поколений  – наша традиция. Педагог 
уходит и на его место приходит его уче-
ник. У истоков легендарной «Млады» 
стояла Тамара Митрофанова, которая 
вырастила замечательных педагогов: 
Оксану Сапрыкину, Наталью Судако-
ву и Анну Фролову. Созданную более 
20 лет назад студию «Сольное пение» 
сегодня возглавляет её выпускница 
Наталья Носова. Направление «туризм 
и краеведение» объединения спортив-
ного туризма «Вымпел» 25 лет назад 
подхватила Наталья Сенотрусова, кото-
рая продолжила дело своего учителя 
Анатолий Радина.

Наш новый педагог – Дмитрий Калаш-
ников, бывший военный преподаёт 
робототехнику и судомоделирование. 
Нашёл единомышленников в лице 
родителей учеников, заручился под-
держкой администрации дворца и 
своим огромным желанием научить 
детей конструировать и моделировать 
победил все проблемы. Педагогу по 
игре на фортепиано Зинаиде Ильинич-
не Сысоевой 81 год. Она до сих пор в 
строю  – несмотря на возраст, актив-
но поддерживает интерес учащихся к 
музыкальному творчеству. Более соро-
ка лет Татьяна Михайловна Шадрина 
расширяет социокультурные пред-
ставления наших учащихся о языках, 
культуре и традициях разных стран в 
объединении «Страноведение». Заме-
ститель директора по воспитательной 
работе Константин Арефьев  – генера-
тор идей и новых форм работы. Уника-
лен каждый педагог. Моя задача – не 
оставаться равнодушной, не растерять 
эти драгоценности, а постоянно совер-
шенствовать условия для работы 
педагогов. 

Развить природные 
способности

– Изначально из 25 педагогов пятеро 
имели высшую категорию. Сегодня из 
36 педагогов первой и высшей катего-
рией обладают 28. Это говорит о высо-
ком качестве знаний и умений, которые 
прививают наши мастера детям, – про-
должает Елена Валентиновна. – Ценно-
стью современной системы образова-
ния Российской Федерации становится 

личность ребёнка. В этой связи мы 
пересмотрели педагогические подхо-
ды к образовательному процессу, к его 
содержанию. Наши педагоги постоян-
но совершенствуют свои профессио-
нальные компетенции, создают совре-
менные образовательные программы, 
в которых выстраивают индивиду-
альные маршруты развития ребёнка. 
20  лет назад во дворце реализовыва-
лось всего две образовательные про-
граммы – сегодня их 50! 

Предлагая широкий спектр образова-
тельных программ, педагоги дворца 
помогают раскрыть творческий потен-
циал каждого ребёнка, осознать свои 
возможности, при этом культивируют 
стремление познать себя лучшего… 
А качество их работы можно оценить 
по стабильно высоким результатам, 
которые демонстрируют наши воспи-
танники, побеждая в различных твор-
ческих состязаниях на всех уровнях 
(городском, краевом, федеральном и 
международном).

Кроме того, значительно обновлена 
материально-техническая база учреж-
дения, создана электронная инфор-
мационно-образовательная среда как 
основа современного управления каче-
ством образования и развития дворца, 
позволяющая интегрировать образо-
вательные, воспитательные, управлен-
ческие и творческие процессы. 

За годы совместной работы многое 
сделано сплочённым дружным кол-
лективом детей, педагогов и родите-
лей, но ещё больше свершений ждёт 
нас в будущем – создание новых обра-
зовательных программ и проектов, 
максимально отражающих запросы, 
потребности детей и социума в целом, 
цифровизация всех сфер жизнедея-
тельности учреждения. Сегодня мы 
находимся на очередном этапе подве-
дения итогов, а дальше… Развитие не 
имеет пределов!

Ольга Карпенко 

Дворец творчества детей и молодежи 
г. Хабаровска «Северное сияние»

 	 680018, г. Хабаровск, 		
	 ул. Руднева, 68
 	 +7 (4212) 76-39-92
 	 dtdim-09@mail.ru
  	 dk-khv.ru
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Шевченко Е. А.Челнокова О. А.

 Зыкова Е. Н.

Терехова Е. А.

Ющенко И. Ю.

Ладыгина М. Г.

Перелякина Н. Л.

Пименова М. Ю.

Хмиль Т. В.

Емец Е. В.

Бейк Ку Сен 

Матвеенкова Т. Б.

Швиткий А. М. Маликова Е. Б.

Скоробогатый В. Н.

Жолобова И. П.

Новаков Ю.М. 
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СЛОВО РЕДАКЦИИ

едакция журнала выражает вам искреннюю 
признательность за продуктивный совмест-
ный труд, за уникальные минуты и часы 

совместной работы, за дружбу и приятное обще-
ние, за понимание и поддержку, за яркие моменты 
и гениальные идеи.

Спасибо вам за своевременность, оперативность, 
ответственность и неравнодушие! С вами неве-
роятно приятно и легко работать! Каждый из вас 
особенная, удивительная личность, которая вносит 
весомый вклад в наше общее дело. 

От души надеемся на продолжение дружбы на дол-
гие годы, а ваш огромный опыт и авторитет будут 
служить нам ориентиром и примером!

Редакция журнала «Образование на Дальнем Востоке»

Уважаемые коллеги!

Р

Козлова Н. Е.

Лобанова Е. В.

Жученко О. Г.

Гречишникова Е. В.

Ярмолюк Л. В.

Кулаков П. М.

Михалева О. И.Коваленко Я. А.

Смольцаренко Л. А. Писарева Е. И.
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МАДОУ № 40 г. Хабаровска

Ольга Дементьева,
учитель-логопед 

– Моя работа – моё призва-
ние, внутреннее состояние 
души. Учитель-логопед, 
развивая и совершенствуя 
речь, создаёт внутреннее 
«я» малыша, его личность. 
Дарить радость победы 
над первыми трудностя-
ми значит принести поль-
зу, оправдать надежды  – 
вот каждодневные задачи 
учителя-логопеда.

Нравится видеть, как горят 
глаза ребёнка, когда он впер-
вые осознаёт, что преодолел 
этот «трудный звук», и гово-
рит: «я сам научился, а рань-
ше не умел». Учитель-ло-
гопед помимо правильной 
речи развивает у ребёнка 
терпеливость, внимание, 
мышление и память. Дети с 
удовольствием идут ко мне 
на занятие, значит, я всё 
делаю правильно! Счастлива, 
что вижу плоды своего труда.

В атмосфере творческого поиска

МАДОУ «Детский сад 
№ 40» г. Хабаровска 

распахнул двери для 
первых своих воспи-
танников в 2019 году 

и сразу же полюбился 
жителям Индустриаль-
ного района. Большое, 

трёхэтажное, совре-
менное здание рас-

положилось в новом, 
активно развиваю-

щемся микрорайоне 
«Ю-Сити». На сегод-

няшний день в детском 
саду открыто 12 групп, 

успешно трудятся 
27 педагогов. Здесь 

работают люди, для 
которых педагогика — 
не профессия, а образ 

жизни!

Яна Коваленко, 
заведующий МАДОУ № 40

– Современный спортив-
ный и музыкальный залы 
оснащены всем необходи-
мым инвентарём для пол-
ного, всестороннего разви-
тия и воспитания детей. В 
каждой группе установлен 
мультимедийный проектор, 
который позволяет педаго-
гам интенсивно внедрять 
в работу инновационные 
технологии для успешного 
развития личности каждого 
ребенка. Наши педагоги  –
люди творческие, талантли-
вые, с активной жизненной 
позицией, шагают в ногу со 
временем. Каждый воспита-
тель и специалист выбирает 
индивидуальные направ-
ления в работе, используя 
оригинальные формы про-
ведения мероприятий. Кол-
леги постоянно обучаются, 
повышают квалификацию, 
принимают участие и зани-
мают призовые места в раз-
личных конкурсах. 

Лена Сычева,
воспитатель 

– Стать воспитателем реши-
ла в детстве, выбрала эту 
непростую профессию и ни 
разу не пожалела об этом. 
Хочу видеть своё будущее, 
будущее своих детей, буду-
щее страны светлым. Хочет-
ся воспитать детей добрыми 
и открытыми, глубоко нрав-
ственными, жаждущими 
знаний, научить любить 
мир, раскрыть их индивиду-
альность. Считаю, что осно-
вы личности человека закла-
дываются в первые семь 
лет жизни, и на этом фун-
даменте уже формируется 
взрослый человек. Конечно, 
только любить детей мало, 
необходимо понимать их 
и чувствовать, принимать 
такими, какие они есть, не 
подавляя индивидуально-
сти, самостоятельности, 
активности, одним словом, 
уважать право детей быть 
самими собой.

Атмосфера поиска, радости, интереса, сотворчества, дружелюбные отношения, 
основанные на взаимном уважении, понимании и поддержке, привели к 
созданию одной дружной команды МАДОУ № 40.
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МАДОУ № 40 г. Хабаровска

Дарья Костюк, 
заместитель директора по 
ВМР

– Для меня работать с деть-
ми не просто профессия, 
это призвание, состояние 
души, образ жизни. Я счаст-
ливый человек! Мне позво-
лено судьбой быть рядом 
с нашим будущим! Увере-
на, что детей надо любить 
такими, какие они есть,  
воспитывать в них чувство 
собственного достоинства 
и ответственности за себя 
и свои поступки, хвалить, 
поощрять, одобрять, соз-
давать положительную 
атмосферу вокруг них. Дети 
должны жить в мире кра-
соты, игры, сказки, музыки, 
рисунка, фантазии, твор-
чества. Этот мир должен 
окружать ребёнка и тогда, 
когда мы хотим научить его 
читать и писать. 

Александра Глушкова,
инструктор по физической 
культуре

– Очень нравится работать 
с детьми дошкольного воз-
раста, видеть их счастливые, 
доверчивые, полные инте-
реса глаза, с пользой удов-
летворять их естественную 
потребность в движении 
через игровые упражнения 
в сказочных интерпретаци-
ях. Сохранение, укрепление 
и приумножение здоровья 
детей  – это важнейшая 
цель моей профессии, ведь 
дети – наше будущее, а здо-
ровый ребёнок – это самая 
главная ценность общества, 
залог его успешного разви-
тия. Люблю свою профес-
сию за то, что вместе с деть-
ми многократно проживаю 
самое счастливое время  – 
детство. Знаю, что тружусь 
не напрасно, я – инструктор 
по физической культуре и 
этим горжусь.

Надежда Коваль, 
педагог-психолог 

– Помогать людям – основ-
ная задача в моей работе, 
главная движущая сила. 
Работа психолога заключа-
ется в общении с людьми, 
это привлекает меня боль-
ше всего. Профессия помо-
гает мне воплотить в жизнь 
стремления и мечты, а 
именно: помогать детям в 
разрешении их проблем, 
дарить тепло, ощущать их 
значимость и ценность. 
Очень хочу, чтобы наши 
дети не боялись жизнен-
ных проблем, а смело смо-
трели им в глаза, чтобы они 
стремились к взаимопони-
манию и успеху. Уверена, 
что у меня всё получится, 
я люблю свою работу и 
детей, живу их интересами 
и проблемами.

Елена Молчанова, 
воспитатель 

– Профессию воспитателя 
выбрала не случайно. С дет-
ства любила играть с малы-
шами: в детском саду помо-
гала младшим, в школе 
была пионервожатой, гуляя 
на улице, собирала сосед-
ских детей и придумывала 
игры. Хорошим примером 
для меня была мама, кото-
рая отработала воспитате-
лем 20 лет.

Работать воспитателем 
невозможно без любви к 
своему делу, без любви к 
воспитанникам. Тебе всегда 
верят, на тебя надеются, от 
тебя ждут понимания и пре-
данности. А ты должен быть 
всегда на высоте. Наша про-
фессия требует колоссаль-
ной отдачи: часто приходит-
ся пропускать через себя 
многие ситуации, негатив-
ные переживания, непони-
мание родителей. Но осоз-
нание того, что ты помог 
детям, их семьям, наполня-
ет смыслом профессиональ-
ную жизнь. 

	 МАДОУ г. Хабаровска «Детский сад № 40»

 	 680045, г. Хабаровск, ул. 65-летия Победы, 5
 	 +7 (4212) 45-39-85
 	 doy40khv@mail.ru  http://40-sad.ru

Педагог без любви к ребёнку – всё равно, что певец без голоса, музыкант без 
слуха, живописец без чувства цвета. Недаром все великие педагоги, мечтая о 
школе радости, создавая её, безмерно любили детей. 

Т. Гончаров
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МАДОУ № 50 г. Хабаровска

Для уюта и комфорта 
о проекту наш детский 
сад рассчитан на 290 мест, 
сегодня его стены посеща-

ет 319 воспитанников. Микрорайон 
«Берёзки» ежегодно растёт, развивает-
ся и, возможно, вскоре наш большой 
по размерам современный детский 
сад станет тесным для проживающих в 
округе детишек.

Изначально планировалось открыть 
две ясельные группы для детей до 
года, оборудованные пеленальными 
столиками и местами для кормления 
грудничков. Опыт работы с младенца-
ми небольшой был, когда открылись, 
ясли посещала девочка десяти меся-
цев, но сегодня таких детей у нас нет, 
самым младшим воспитанникам от 
полутора лет. Всего работает 10 групп: 
две ясельные, восемь посещают дети 
от трёх до семи лет. В прошлом году 
работал один логопункт, в текущем 
году в связи с острой необходимостью 
открыли второй. В настоящее время 50 
детей посещают логопеда на постоян-
ной основе. Для занятий с психологом 
всем необходимым оборудована сен-
сорная комната – звёздное небо, удоб-
ная мебель, сухой бассейн. Под допол-
нительные платные услуги, которые 
пользуются большой популярностью 
у детей, используем два больших 

учебных класса. Наши воспитанники 
занимаются английским языком, гим-
настикой, танцами, каратэ, футболом, 
вокалом, в театральной студии и изо-
бразительным искусством. Занятия 
проводят профессиональные педаго-
ги, приглашенные извне. Со временем 
планируем оборудовать учебный класс 
большими зеркалами и станками для 
занятий танцами. Также в планах уте-
плить просторный балкон и устроить 
на нём зимний сад.

Отдельное царство  – это наша кухня. 
Горячий и холодный цеха оборудованы 
новейшими машинами  – пищевароч-
ные электрические котлы, парокон-
вектомат, холодильное оборудование. 
Два повара очень вкусно готовят, дети 
с удовольствием кушают, у каждого 
есть любимые блюда. Для удобства 
младших воспитателей – подъёма 
ёмкостей с едой на этажи – оборудо-
ван специальный лифт.

В красивый, уютный детский сад с про-
сторными группами, удобной мебе-
лью, новыми игрушками и развиваю-
щими играми с удовольствием спешат 
по утрам наши воспитанники, и сотруд-
ники. Мы любим свой второй дом и 
делаем всё, чтобы он стал ещё краше. 
Родители видят наши старания и по 
возможности всячески нам помогают.

Два года назад в строящемся микрорайоне г. Хабаровска «Берёз-
ки» расположился уникальный детский сад № 50. Уникальность 
дошкольного заведения в том, что его большой дружный кол-
лектив был сложен в короткие сроки из родителей воспитанни-
ков, многие из которых в то время были далеки от педагогики. За 
время работы воспитатели, их помощники получили новые зна-
ния, опыт, нашли своё призвание в профессии, а детский сад стал 
для всех вторым уютным домом — второй семьёй. 

Марина Ладыгина, 
заведующий 

МАДОУ г. Хабаровска 
«Детский сад № 50»

– П

Муниципальное автономное 
дошкольное образовательное 
учреждение г. Хабаровска 
«Детский сад № 50»

 	 680022, г. Хабаровск,
 	 ул. Совхозная, д. 35/2
 	 +7 (4212) 45-46-14 
 	 detskisad50@mail.ru
 	 madou50khv.ru

Приумножать доброе, 
интересное, позитивное
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МАДОУ № 50 г. Хабаровска

Детский сад – большая семья
– Коллектив у нас молодой. Интересно, что когда мы откры-
лись и остро стоял вопрос о наборе кадров для получения 
образовательной лицензии, мы нашли выход из сложив-
шейся ситуации и приняли на работу родителей детей, 
которые планировали посещать детский сад, начали их 
обучать. И всё получилось. Дети практически каждого 
сотрудника сегодня наши воспитанники. Вышел семейный 
вариант детского сада. В коллективе царит тёплая домаш-
няя атмосфера. Каждый старается выполнять свои обязан-
ности честно, на совесть, от души. Показательно то, что 
процентов 60 мамочек, которые у нас работают воспитате-
лями, не были педагогами, за два года мы всех переучили, 
готовимся к аттестации. Они заслужили это своим трудом 
и стараниями. 

Нашим психологом разработана и ведётся программа эмо-
циональной грамотности молодых кадров. Работа слож-
ная, всячески предотвращаем профессиональное выгора-
ние сотрудников. Собираемся на занятия каждую среду и 
помогаем разобраться в сложных вопросах. По пятницам 
устраиваем методические дни, собираемся за круглым сто-
лом и за чашкой чая, в непринуждённой атмосфере обсуж-
даем всё, что накопилось. Ко Дню дошкольного работни-
ка организовали посвящение в воспитатели, где вручили 
каждому красивую корпоративную форму.

Стараемся организовать досуг воспитанников так, чтобы ни 
одно событие не обошло стороной. К каждому празднику 
готовим утренники, обустраиваем фотозону. Родителей 
привлекаем к совместной деятельности. Это их радует, и 
дети довольны. В подготовке к празднованию Нового года 
была задействована большая часть коллектива.

Хорошо поставлена программа физического воспита-
ния детей. И педагоги, и воспитанники сдают нормы ГТО. 
Летом проводили «Олимпийские игры» – играли в бадмин-
тон, ныряли в бассейн. Мероприятие имело колоссальный 
успех у детей, особенно когда их возводили на пьедестал 
почёта и вручали призовые медали. В планах  – проведе-
ние зимних «Олимпийских игр». Также в ближайшее время 
планируем приобрести лыжи, построить лыжню для детей. 
Кроме того, регулярно проводятся занятия по лечебной 
физкультуре, так как далеко не у всех детей имеются креп-
кое здоровье и красивая осанка.

Наш коллектив открыт и прозрачен для родителей, мы всег-
да в онлайне. В определённых традициях ведём страницу 
в Инстаграме. Поздравляем сотрудников с днём рождения, 
таким образом знакомим аудиторию будущих родителей с 
коллективом. Мы всегда в диалоге: предоставляем советы 
психолога, логопеда, физрука, я отвечаю на часто возника-
ющие вопросы. Придерживаемся мнения – нужно говорить 
обо всём. На первом этаже вторую неделю работает «почта 
правды»  – ящик, в который можно положить записки с 
любыми претензиями о работе детского сада. Радостно, 
что за это время нам приходили только позитивные пись-
ма. Нам нравится наша работа, всегда идём к детям только 
с хорошим настроением, с любовью и нежностью, чтобы 
они выросли добрыми, интересными и позитивными.

Марина Ладыгина, 
заведующий МАДОУ «Детский сад № 50»
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МАДОУ № 138 г. Хабаровска

Взять высокую планку
ашему детскому саду 7 января 
2022 года исполняется 50  лет. 
За плечами долгий опытный 

путь. Надо отдать должное предыдуще-
му заведующему Радченко Вере Влади-
мировне, которая много лет руководила 
детским садом. В 2018  году, придя на 
должность заведующего МАДОУ № 138, 
мне достался «отлаженный механизм 
управления» учреждением и крепкий 
коллектив сотрудников. 

Около 20 лет в детском саду трудится 
Наталья Геннадьевна Кравчук, более 
10 лет работает старший воспитатель 
Ольга Алексеевна Лагутина. Также 
много лет в нашем учреждении рабо-
тают воспитатели Наталья Викторов-
на Исламова, Наталья Александровна 
Корнева, младшие воспитатели Юлия 
Владимировна Филимонова, Еле-
на Анатольевна Харитонова, Елена 
Михайловна Гойхман, завхоз Викто-
рия Витальевна Бордюгова, помощник 
повара Лариса Михайловна Останина. 
Стараюсь поддерживать налаженную 
годами работу и при этом развиваться, 
не отставать от веяний времени.

Сегодня в детском саду работает две-
надцать групп, 29 педагогов, включая 
старших воспитателей, воспитателей и 
специалистов  – музыкальных руково-
дителей, инструкторов по физической 
культуре и педагогов-психологов. Трое 
педагогов имеют высшую категорию, 
двое – первую, остальные соответству-
ют занимаемой должности. Коллектив 

достаточно молодой (большинство 
сотрудников в возрасте до 45 лет), 
энергичный, творческий, бесконечно 
любящий свою работу. Педагоги посто-
янно воплощают новые идеи, старают-
ся сделать жизнь ребят в детском саду 
интересной и насыщенной. В каждой 
группе ведётся проектная деятель-
ность с детьми. Пример тому коллек-
тивные работы: «Хлеб всему голова», 
«Наша планета земля» и другие. 

Уже стало традицией принимать уча-
стие в городском конкурсе оформле-
ния зданий и территорий учреждений 
к Новому году. В настоящее время 
воспитатели занимаются украшением 
участков детского сада фигурками из 
снега, сооружают новогоднюю компо-
зицию с подсветкой. 

Стараемся не пропускать ни одно-
го мероприятия, организованного 
комитетом по управлению Кировским 
районом администрации г. Хабаров-
ска. Наши воспитанники принимали 
участие в районном фестивале инсце-
нированной военно-патриотической 
песни «Песни, опалённые войной», в 
концертах, посвященных Дню России 
и Дню улицы Орджоникидзе. Три года 
подряд наши педагоги изготавливали 
чучело Масленицы для празднова-
ния «Проводов зимы» на набережной 
Амура. Подготовкой к городским и 
районным мероприятиям занимаются 
музыкальный руководитель совместно 
со всеми педагогами.

Немало добрых традиций 
взращено за полвека 
в кругу творческого, 

по-настоящему любящего 
своё дело коллектива 

педагогов хабаровского 
детского сада № 138. 

В последние годы успешно 
развивается тренд 

патриотического воспитания 
подрастающего поколения 

в духе кадетства.

От творческого 
ритма жизни – 

не уйти

Елена Терехова,
 заведующий МАДОУ № 138

Н
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МАДОУ № 138 г. Хабаровска

В МАДОУ расширен спектр платных 
образовательных услуг. В настоящее 
время у нас работает несколько круж-
ков различной направленности, кото-
рые ведут педагоги допобразования 
высшей категории. На базе детского 
сада ведутся занятия ансамбля народ-
ного творчества «Ладушки». Танцоры 
из хореографического кружка высту-
пают на концертах, участвуют в кон-
курсах. В прошлом году наши дети, 
изучающие английский язык, пели пес-
ни по-английски на рождественском 
мероприятии. Любящие спорт занима-
ются тхэквондо. Есть кружок изобрази-
тельной деятельности и другие.

Наше кредо – патриотика
С 2018 года наш детский сад сотруд-
ничает со школой МЧС. В учрежде-
нии организована кадетская группа 
«Юные спасатели». Планируем рас-
ширять охват детей, заинтересован-
ных кадетским движением. Безус-
ловно, здесь отсутствует муштра, но 
имеется единая дисциплинирующая 
форма. Патриотическое воспитание 
детей ведётся в творческом ракурсе. 
Помимо познавательных занятий по 
патриотическому воспитанию органи-
зуем посвящение в кадеты, участву-
ем практически во всех районных и 
городских мероприятиях патриотиче-
ской направленности самостоятельно 
и с коллективом школы МЧС. Сотруд-

ничаем с Хабаровским краевым музе-
ем им. Н. И. Гродекова. Юные спасате-
ли выезжают на экскурсии в пожарную 
часть, Центр противопожарной пропа-
ганды и др.

Проводим мероприятия ко всем празд-
никам  – Новый год, День защитника 
Отечества, День матери, 8 Марта и 
другим. Самую высокую планку ставим 
для себя при организации патриотиче-
ских мероприятий – День Победы всег-
да проходит на невероятном уровне. 
За последние три года у нас сложились 
добрые отношения с Домом ветеранов 
г. Хабаровска. Наши кадеты дают кон-
церты для ветеранов на сцене Дома 
ветеранов, наши пожилые друзья при-
езжают к нам в детский сад.

Большое внимание уделяем эколо-
гическому воспитанию. Несколько 
лет работает кружок «Экологический 
патруль». Ежегодно принимаем уча-
стие во Всероссийском благотвори-
тельном проекте «Добрые крышеч-
ки» – в этом году заняли третье место. 
Приучаем детей к раздельному сбору 
мусора – стараниями педагогов и детей 
в каждой группе созданы площадки 
с макетами мусорных контейнеров 
для стекла, пластика, бумаги. Рабо-
ту нашего детского сада не раз осве-
щали в газете «Хабаровские вести». 
Дети очень радовались, находя свои 
фото в печатном издании, и родители 
довольны нашим коллективом.

Самые тёплые слова благодарности 
хочу выразить в адрес управления 
образования администрации г. Хаба-
ровска и лично Татьяне Борисовне 
Матвеенковой, которые всегда под-
держат, в сложную минуту помогут 
и морально, и материально. А какие 
встречи по обмену опытом, психоло-
гические тренинги организовывают! 
Мне как молодому руководителю, не 
имеющему большого управленческого 
опыта, такие встречи очень полезны.

Я родилась и выросла в семье финан-
систов, по совету старших первое обра-
зование получила в финансовой сфере. 
На производственной практике во вре-
мя учёбы поняла  – не моё, не смогу! 
Там нет творческого движения, эмоци-
онального всплеска, который я открыла 
для себя на педагогическом поприще. 
Детский сад стал центром моей жизни, 
от которого уйти уже не смогу.

Елена Терехова,
 заведующий МАДОУ № 138

Муниципальное автономное 
дошкольное учреждение 
«Детский сад № 138»

 	 680011, г. Хабаровск, 		
	 ул. Орджоникидзе, 8А
 	 +7 (4212) 56-39-19
 	 mdou138khd@yandex.ru
 	 138.detsad.27.ru
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ятьдесят семь лет в г. Хабаров-
ске работает необыкновен-
ный коллектив профессиона-

лов детского сада компенсирующего 
вида № 156 для детей с нарушениями 
зрения. С годами менялся состав педа-
гогов, но принцип остаётся тем 
же  – помочь воспитанникам побе-
дить недуг, войти во взрослую жизнь 
адаптированными к окружающему 
миру и эстетически развитыми.

Нарушения зрения у людей любого 
возраста осложняют координацию 
движений, уменьшают скорость реак-
ции. У детей дошкольного возраста эти 
проблемы выражены в большей сте-
пени: координационные способности 
находятся в стадии самого активного 
развития, и если время будет упущено, 
в дальнейшем развитие ребёнка будет 
значительно затруднено, а в некото-
рых случаях даже невозможно.

Именно поэтому управлением образо-
вания администрации г. Хабаровска  – 
учредителями детского сада  – в 1964 
году было принято решение о созда-
нии такого уникального дошкольного 
учреждения. 

Расти здоровыми
и сильными

Группы нашего детского сада посещают 
ребятишки, которые имеют диагноз, 
связанный с нарушениями зрения раз-
ной степени – от относительно простых 
проблем до сложных диагнозов: ката-
ракты, отслоения сетчатки, глаукомы и 
слабовидение. 

Кроме общих вопросов образователь-
ной и воспитательной работы педа-
гогический коллектив детского сада 
нацелен на работу по адаптированной 
программе, предусматривающей кор-
рекцию как непосредственно зрения, 
так и проблем, которые возникают у 
детей из-за нарушения зрения.

В кабинете коррекции зрения, осна-
щённом специальным оборудовани-
ем, работает медицинский персонал 
детского сада – врач-офтальмолог даёт 
рекомендации по коррекции зрения, 
медсёстры-ортоптистки выполняют 
аппаратное сопровождение коррек-
ции зрения и процедуру окклюзии.

Ко времени выпуска из детского сада 
многие проблемы со зрением у детей 

удаётся решить полностью, некото-
рые – частично. Но главное, что после 
выпуска из нашего детского сада дети 
могут посещать обычную школу и не 
отставать в развитии от других детей. 
Этот аспект находится на строгом кон-
троле учителей-дефектологов. 

В штате детского сада пять дефектоло-
гов. Елена Напалкова и Ольга Смелян-
ская  – самые опытные, проработав-
шие здесь более 20 лет. Их авторские 
образовательные проекты учат детей 
ориентироваться в пространстве, пра-
вильно оценивать зрительную инфор-
мацию и адекватно сверять ее с други-
ми способами координации. Почти вся 
эта работа проводится индивидуально 
с каждым ребёнком. 

Ежегодно дефектологи создают проек-
ты, в которых участвуют все воспитан-
ники, их родители и педагоги детско-
го сада. Яркий пример тому  – проект 
«Помоги зимующим птицам». На про-
тяжении всего холодного периода дети 
кормят птиц специально приготовлен-
ными кормами, родители мастерят 
кормушки, педагоги рассказывают о 
птицах, которые зимуют на террито-

Большой мир для маленьких жителей
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рии г. Хабаровска, об их повадках, рационе питания. Сооб-
ща наблюдают, кто прилетает в гостеприимные кормушки, 
какие это бывают редкие и красивые птицы, стараются сфо-
тографировать их, что бывает очень непросто.

С появлением учителя-дефектолога Анны Былиной воспи-
танники детского сада стали принимать участие в движении 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО. 
Анна Юрьевна организовала процесс индивидуальной тре-
нировки детей и в сентябре 2021 года наши воспитанники 
впервые успешно приняли участие в фестивале ВФСК ГТО.

Тонко чувствовать прекрасное
Воспитатель Татьяна Кисляк совместно со старшим воспита-
телем Натальей Кшевицкой, учителем-дефектологом Жан-
ной Хвостиковой и воспитателем Еленой Остаповой созда-
ли музей «Русская горница», проект которого занял первое 
место во Всероссийском конкурсе музеев дошкольных 
образовательных учреждений. Здесь регулярно проходят 
тематические занятия по истории русского народного твор-
чества, по мотивам русских сказок. Дети изучают русскую 
культуру и искусство посредством соприкосновения с насто-
ящими музейными предметами, с которыми можно даже 
поиграть.

В детском саду разностороннему художественно-эстети-
ческому воспитанию уделяется пристальное внимание. 
Театральные постановки под руководством музыкального 
руководителя Анны Ивановой занимают первые места на 
городских и краевых театральных конкурсах. Наши спектак-
ли посещают сцену школы-интерната № 2 для слепых и сла-
бовидящих детей и всегда производят самое тёплое впечат-
ление. Призовые места занимают и вокальные выступления 
наших воспитанников на таких серьёзных детских конкур-
сах, как «Амурские зори».

Специфика компенсирующего детского сада обязывает 
весь персонал учреждения держать высокую профессио-
нальную планку. Большая часть педагогов имеет первую и 
высшую квалификационные категории и работает в учреж-
дении по много лет. Их творческий потенциал никогда не 
угасает. Новые идеи, новые проекты, новые спектакли нахо-
дятся в постоянной взаимосвязи с коррекционной рабо-
той. Именно поэтому наша работа не вызывает ощущения 
неприятного лечения, дети не чувствуют себя больными, 
они открыты большому миру, готовы общаться с ним и с 
радостью продолжают создавать свой мир уже за предела-
ми первого образовательного учреждения. 

Ольга Челнокова, 
заведующий детским садом 

компенсирующего вида № 156

Муниципальное автономное образовательное 
учреждение г. Хабаровска «Детский сад 
компенсирующего вида № 156»

 	 680045, г. Хабаровск, ул. Космическая, 15А
 	 +7 (4212) 36-06-52 
 	 mdou156zav@mail.ru  madou156.ru
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етскому саду исполнилось 
шесть лет в 2021 году. Попа-
дая в его стены, с порога соз-

даётся впечатление современного, 
эстетически оформленного детско-
го учреждения: просторные чистые 
светлые коридоры, на стенах которых 
вывешены выполненные с тонким 
вкусом стенды патриотической и раз-
вивающей направленности, темати-
ческие художественные выставки. 
Группы оборудованы всем самым 
необходимым для гармоничного раз-
вития ребёнка, шикарный зимний 
сад, созданный руками и стараниями 
педагогов, современные музыкальный 
и физкультурный залы. Но, пожалуй, 
самое главное – счастливые, смеющи-
еся, здоровые и обученные правилам 
этикета ребятишки.

С творческим 
подходом к делу

Коллектив достаточно стабильный, гра-
мотный, с большим желанием работать 
и делать жизнь наших воспитанников 
интереснее. В условиях пандемии дер-
жимся и продолжаем работать.

Одним из важных событий текущего 
года стало для нас участие во Всерос-
сийском проекте «Спасибо деду за 
Победу», инициированном телекана-
лом «Россия», где наши дети Саша Лео-
нов и Слава Клочко получили дипломы 
победителей. Совместно с родителя-
ми наши воспитанники подготовили 
репортаж о событиях Великой Оте-
чественной войны с ныне здравству-
ющими прабабушкой и дедушкой 
Татьяной Ивановной Кружевниковой и 
Василием Андреевичем Майдуровым. 
Диалоги получились интересными и 
содержательными, одержали победу 
в конкурсе и транслировались на всю 
страну. Безусловно, мы гордимся этим 
достижением.

Второй год подряд в ноябре мы про-
водим «Неделю матери» и подходим к 
этому событию со всей серьёзностью и 
творческим запалом. В рамках недели 
прошла благотворительная ярмарка 
«Мамины руки не знают скуки», где 
родители наших воспитанников пред-
ставили великолепные изделия хенд-
мейд, а также кулинарные изделия, 
заслуживающие самой высокой похва-
лы. Родители, наряженные в празднич-

ные яркие костюмы, продавали про-
дукцию, другие покупали шикарные 
торты и пироги, угощали деток и хва-
лили. На вырученные деньги под деви-
зом «Чужих детей не бывает» купили 
подгузники, средства личной гигиены 
и передали в Дом малютки, с которым 
сотрудничаем уже четвёртый год.

Каждый раз мы находим новые идеи. 
В этом году решили создать выставку 
работ художников, которые изобража-
ли портреты матери и дитя, чтобы дети 
с самого раннего возраста приучались 
к прекрасному. Проводя экскурсии, мы 
заметили, что ребятам это нравится. 
Родители также высоко оценили наши 
старания.

Кроме того, в детском саду прошла 
онлайн-акция «Пусть всегда будет 
мама». Наши мамы – это самое доро-
гое в жизни, поэтому нужно любить, 
уважать и заботиться о них с детства. 
Милый плюшевый медвежонок с 
незабудкой в руке – символ Дня мате-
ри. Акция «Незабудка» тоже помогла 
напомнить о том, что мама важна и 
тогда, когда становимся взрослыми, и 
необходимо учить этому наших детей.

Достижения высокопрофессионального коллектива детского сада «Алые 
паруса», расположенного в с. Краснореченское Хабаровского района, 
известны среди педагогического сообщества необъятной России  – до-
школьное учреждение входит в топ-500 лучших детских организаций 
страны, но педагоги не останавливаются на достигнутом – их проекты с 
участием детей и родителей не оставляют равнодушными сердца росси-
ян и в текущем году.

Д
Елена Шевченко,

заведующий МБДОУ «Детский сад 
«Алые паруса» с. Краснореченское

С большой любовью 
к воспитанникам



w
w

w
.o

br
az

dv
27

.ru

2022   l   № 56   l   www.obrazdv27.ru 33

МБДОУ «Детский сад «Алые паруса»

Шикарно проходят все детские утренники. Красиво оформ-
ляем актовый зал. Сценарий не просто скачиваем из Интер-
нета, а коллективно творчески подходим к его разработке. 
В этом году на высоком уровне провели выпускной. Дети 
были одеты в одинаковые красивые праздничные наряды, 
с удовольствием пели, танцевали и радовались празднику. 
Родители восхищались своими чадами.

Работать дружно, сообща
Когда наши детки приходят в первый класс, учителя отмеча-
ют высокую степень подготовленности к школе. Благодаря 
непрерывной работе логопеда они отлично владеют техни-
кой речи, умеют читать и писать. Безусловно, проводятся 
различные спортивно-оздоровительные программы. Наши 
дети делают гимнастику под музыкальное сопровождение. 
Второй год реализуется программа «Здоровые зубки». Каж-
дый воспитанник имеет все необходимые гигиенические 
средства и принадлежности и регулярно два раза в день 
обрабатывает полость рта. Устраиваем различные спортив-
ные праздники, эстафеты.

Стараемся по мере возможности обновлять обустройство 
групп. В этом году для всех приобрели новые паласы. Детей 
приучаем к этикету и эстетике – питаются они за столами, 
застеленными скатертями, обязательный атрибут – под-
ставка с салфетками.

Среди коллектива педагогов сложно выделить кого-то осо-
бенно, все честно и с душой делают общее дело на радость 
нашим воспитанникам. Все педагоги аттестованы. Среди 

нас трудится пять педагогов с первой квалификационной 
категорией, логопед имеет высшую. Все помощники воспи-
тателей прошли профессиональную переподготовку и име-
ют диплом младшего воспитателя.

Как известно, сегодня не стоит очередь за работой в педа-
гогической отрасли, поэтому мы готовим для себя кадры. 
Выбираем тех, кто по разным причинам не смог получить 
педагогическое образование вовремя, но добросовестно и 
с любовью относится к своим обязанностям. Один педагог 
уже окончил Хабаровский педагогический колледж, сегод-
ня второй получает заочно образование.

Мы работаем дружно, сообща и стараемся делать всё на 
высоком эстетическом уровне, чтобы у людей не склады-
валось впечатление о сельском детском саде как о несо-
временном образовательном учреждении. У нас всегда все 
красиво, грамотно, достойно и с большой любовью к вос-
питанникам. В этом ключе планируем двигаться и дальше, 
покорять новые вершины, достигать поставленных целей.

Елена Шевченко, заведующий 
МБДОУ «Детский сад «Алые паруса» 

с. Краснореченское

 	 МБДОУ «Детский сад «Алые паруса»

 	 680501, Хабаровский край, Хабаровский район, 
	 с. Краснореченское, ул. Центральная, 9Б 
 	 +7 (4212) 49-33-40  ФАКС +7 (4212) 49-33-43 
 	 sadik-alye-parusa@mail.ru 
 	 alyeparusa.tvoysadik.ru
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Открывая двери в большой мир
Основная задача инклюзивного, или включённого, обучения – созда-
ние условий для успешной самореализации детей вне зависимости от 
особенностей ребёнка. В этом ключе преуспели педагоги хабаровской 
школы № 47. В прошлом году коллектив представил передовые обра-
зовательные и воспитательные практики на финале VIII Всероссийско-
го конкурса «Лучшая инклюзивная школа России», став победителем в 
нескольких номинациях.
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 МАОУ СШ № 47 им. Героя Рос-
сии Владимира Александрови-
ча Тамгина созданы все условия 

для получения качественного образо-
вания. За последние десять лет из стен 
школы вышло более 100 медалистов, 
учащиеся заняли более 200 призовых 
мест в предметных олимпиадах и раз-
личных конкурсах. В школе реализу-
ются самые прогрессивные образова-
тельные, воспитательные программы 
и проекты. Визитная карточка педа-
гогического коллектива  – это успеш-
ное обучение и воспитание детей по 
инклюзивным методикам.

Помочь определиться в жизни
– Сегодня в школе обучается около 
1500 школьников, из них более 200 
ребят с особенностями развития, име-
ется девять отдельных классов для 
детей с особенностями развития, два 
из них для учащихся с интеллектуаль-
ными нарушениями, часть обучается 
инклюзивно вместе со всеми,  – рас-
сказывает директор МАОУ «СШ № 47» 
Елена Писарева. – В этом учебном году 
открыт первый в городе ресурсный 
класс для детей с аутическим спектром 
по программе АООП вариант 8.2., где 
сегодня обучается девять человек с 
РАС ЗПР. Мы основательно подошли 
к этому вопросу:оборудовали класс, 
разработали особую программу обу-
чения и воспитания по социализации 
детей. Следует отметить, что все наши 
выпускники с особенностями развития 
успешно социализируются  – получа-
ют профессиональное образование, 
устраиваются работать. Даже после 
окончания школы, мы не теряем связь 
с родителями особенных ребят и стара-
емся помочь им определиться в жизни.

На базе школы функционируют кра-
евая экспериментальная площадка, 
городской ресурсный центр сопрово-
ждения инклюзивного образования. 
Мы передаем наработанный опыт 
педагогам из других учебных заведе-
ний  – консультируем, представляем 
успешно апробированные образова-
тельные и воспитательные программы, 
делимся методическими наработками. 
Кроме того, плодотворно работает 
медико-психологический консилиум. 
Взаимодействуем с различными служ-
бами по выявлению и сопровожде-
нию детей с ОВЗ. Неслучайно, среди 

городских образовательных организа-
ций мы позиционируемся как лучшая 
инклюзивная школа.В прошлом году в 
финале Всероссийского конкурса «Луч-
шая инклюзивная школа» наш коллек-
тив получил награды за качественное 
образование и хорошо организован-
ную работу с родителями. 

Конечно же, это заслуга всего коллек-
тива. Работать с детьми ОВЗ совсем 
не просто, не каждый сможет. Сегод-
ня в школе сформировалась коман-
да профессионалов, которая умеет 
качественно отработать каждую кри-
тическую ситуацию  – вывести ребён-
ка из состояния агрессии, дать совет, 
поддержать в нужную минуту. Радует, 
что к нам приходят работать молодые 
специалисты. Важно, что в текущем 
учебном году мы приняли на работу 
пятерых тьюторов, которые помогают 
детям овладевать знаниями на уроках, 
нуждающимся  – ориентироваться в 
школьном пространстве.

Отмечу, что более 60 % педагогов 
нашей школы имеют высшую и первую 
квалификационные категории. В шко-
ле нет ни одного специалиста, который 
бы не прошёл обучение, как минимум, 
по трём педагогическим направле-
ниям. Мы постоянно ощущаем, что 
можем гораздо больше, стремимся к 
саморазвитию, находимся в постоян-
ном поиске новых знаний, отрабаты-
ваем их на практике, чтобы наши осо-
бые дети чувствовали себя достойно 
в обществе и успешно продвигались к 
поставленным целям.

Гордиться плодами
 общего труда

– Прежде в школе проводилось мно-
го ярких праздников и мероприятий, 
но, к сожалению, в условиях панде-
мии сложно реализовать всё задуман-
ное, – говорит заместитель директора 
по УВР Анна Бирючинская. – Традици-
онно проводили объединяющий всех 
«Фестиваль культур», когда каждый 
класс выбирал определённую нацию 
и презентовал её обычаи, традиции, 
включая национальную кухню. С удо-
вольствием в процесс подготовки и 
проведения включались родители. 
Ежегодно ярко, красочно проводим 
всеми любимые Новый год, День 
мамы, Масленицу и другие праздники. 

На высоком уровне в школе развита 
патриотическая работа. Каждый год на 
День Победы от одного здания школы 
к другому проходит школьная колонна 
«Бессмертного полка». Возлагаем цве-
ты к мемориальной доске Героя СССР 
Владимира Кочнева. Безусловно, мы 
чтим память Героя России Владимира 
Тамгина, выпускника нашей школы, 
погибшего в Чечне. Организовываем 
мероприятия в его честь, приглашаем 
маму Героя. Наши дети хорошо зна-
ют биографию Владимира Алексан-
дровича, серьёзно готовятся к таким 
мероприятиям, ценят и гордятся тем, 
что учатся в школе, носящей его имя.

Участвуем во всевозможных конкур-
сах. В этом учебном году стали участ-
никами национального чемпионата 
профессионального мастерства Хаба-
ровского края «Абилимпикс» среди 
инвалидов и учащихся с ОВЗ. Призовых 
мест не получили, но опыт приобрели 
колоссальный. Сейчас основательно 
готовимся к участию в чемпионате 
следующего года. Планируем создать 
профильные отряды, где дети с ОВЗ 
смогут обучаться различным ремёс-
лам. На территории школы есть тепли-
ца, где учащиеся под чутким руковод-
ством педагогов выращивают рассаду. 
Планируем вырастить побеги деревь-
ев и устроить Аллею Памяти. В тёплое 
время года украшаем школьный двор 
красивыми клумбами. Всё это способ-
ствует получению новых социальных и 
профессиональных навыков, социали-
зации детей с различными образова-
тельными потребностями. Школьни-
ки с удовольствием участвуют во всех 
начинаниях, а мы гордимся плодами 
совместного труда.

Ольга Карпенко

В

МАОУ СШ № 47 им. Героя России 
В. А. Тамгина

	 680031, г. Хабаровск, ул. 
Данчука, 14 (корпус 1)

	 ул. Матвеевское шоссе, 23 
(корпус 2)

	 +7 (4212) 33-56-35
	 khb_s47@mail.ru
	 khbs47.my1.ru
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елик и могуч русский язык, мно-
гообразны культура и традиции. 
Многие носители нашего языка, 

будучи детьми, испытывают сложности 
в его изучении, потому что он по праву 
является одним из сложных и богатых 
языков мира. А что делать ребятам, 
прибывшим к нам из ближнего зару-
бежья? Как их приобщить к русской 
культуре, при этом не дать утратить сво-
его культурного наследия? Как ученикам 
школы благополучно проходить обуче-
ние в условиях полиэтнической среды? 

Ни для кого не секрет, что наша страна 
является территорией, привлекающей 
эмигрантов. Множество представите-
лей ближнего зарубежья переезжают 
с семьями в Россию в поиске лучшей 
жизни, стабильной работы и достой-
ного образования. Так сложилось, что 
в учреждении контингент школы не 
однороден, практически в каждом 
классе есть дети, у которых русский 
язык не является родным. Но пробле-
мы для того и существуют, чтобы их 
решать, давайте разберёмся, каким 
же образом школа их преодолева-
ет. Решение этих вопросов возмож-
но благодаря существованию Кра-
евого инновационного комплекса 
(КИК) – объединения, имеющего свою 
инфраструктуру, включающую группы 
образовательных учреждений, экспе-
риментальных площадок, лаборато-
рий, творческих коллективов педаго-
гов. Эта работа началась с создания 
музея на базе школы, его открыли в 

2011 году. Первоначально экспона-
ты были посвящены истории школы, 
директорам, ветеранам, учащимся. С 
приростом учеников из другой культур-
ной среды, рамки музея были расши-
рены, появилась мысль вести деятель-
ность по адаптации детей-инофонов 
(плохо говорящих на русском языке) 
через проектную деятельность. С тече-
нием времени эта деятельность полу-
чила статус инновационного проекта 
«Проектная деятельность  – как сред-
ство формирования культурного интел-
лекта личности обучающихся в поли-
этнической образовательной системе 
взаимодействия учреждений «школа – 
дополнительное образование – ВУЗ».

Руководители проекта:
•	 Елена Викторовна Гречишникова, 

директор МБОУ СОШ № 29;

•	 Светлана Валерьевна Строгина, 
заместитель директора по УВР;

•	 Елена Васильевна Кулеш, научный 
руководитель Краевого инноваци-
онного комплекса, кандидат пси-
хологических наук, руководитель 
Ресурсного центра, доцент кафе-
дры психологии Педагогического 
института ТОГУ.

ель проекта  – развитие 
межкультурных компетен-
ций, то есть приобретение 
учащимися знаний и навы-

ков в общении с представителями 
других культур. 

Реализация проекта строится на трёх 
модулях:

•	 славянская культура;
•	 малые народы Приамурья;
•	 национальная культура народов 

ближнего зарубежья.

За годы успешной работы в музее шко-
лы была собрана внушительная кол-
лекция разнообразного этнического 
материала, в том числе большая база 
методических пособий. На начальном 
этапе музей находился в классной 
комнате, теперь он располагается и 
в коридоре третьего этажа, где уста-
новлены витрины с национальными 
костюмами и стенды, наполненные 
разнообразной информацией, кото-
рая знакомит любого желающего с 
малыми народами Приамурья и наци-
ональной культурой ближнего зарубе-
жья. В планах обустроить коридор вто-
рого этажа, заполнив его славянской 
тематикой.

Давайте познакомимся поближе с 
мероприятиями, которые были раз-
работаны коллективом школы. Уча-
стие детей-инофонов в этих меро-
приятиях было очень активным, 
главная их цель – адаптация к культуре 
и взаимообогащение.

•	 «Героев не забудем никогда»  – 
литературная гостиная создана 
учениками 10А класса и их класс-
ным руководителем Светланой 
Борисовной Демидовой, учите-

От школьного музея 
до Краевого инновационного комплекса

2022 год объявлен Годом культурного наследия народов России. Указ 
об этом подписал Президент РФ. У нас большая и многонациональ-
ная страна, и у каждого края свои уникальные обычаи и традиции, 
которые важно сохранить. Именно поэтому речь в нашей статье пой-
дёт о школе № 29 г. Хабаровска. Поверьте, коллективу этого образо-
вательного учреждения есть чем гордиться.

В

Ц
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«Средняя общеобразовательная школа 
№ 29»

 	 680003, г. Хабаровск, 
	 ул. Союзная, 1
 	 +7 (4212) 54-56-77
 	 khb_s29@edu.27.ru
 	 khb-school-29.edusite.ru

лем русского языка и литературы в онлайн-формате. Её колле-
га, Юлия Александровна Прохорова, поделилась с нами впе-
чатлением от проведения данных гостиных: «На протяжении 
нескольких лет в школе проходят литературные гостиные, где 
представители народов, проживающих на территории нашего 
края, рассказывают о своих культурах, традициях. Эта интерес-
ная форма работы предполагает свободное общение, помогает 
нам сориентироваться на интересы и потребности ребёнка в 
социализации, самовыражении и самосовершенствовании». По 
сути – это выход за рамки обычного урока, внеурочная деятель-
ность, где ребята неформально общаются, читают стихи, делятся 
впечатлениями.

•	 «Тайны славянских обрядов» – игра-путешествие, где все началь-
ные классы школы делали кокошники, лепили матрёшек, шили 
костюмы, репетировали танцы и стихи, это был великолепный 
праздник славянской культуры. Воплощали данную задумку учи-
тель-логопед Светлана Викторовна Гамзюкова, учитель началь-
ных классов Оксана Ярославна Кириллова, Алла Юрьевна Кури-
ченко и Наталья Павловна Дербилова, а также другие учителя.

•	 «Использование славянских мотивов в моделировании одеж-
ды» – мастер-класс от учителя технологии Татьяны Васильевны 
Штепа. Это дань уважения традиционной одежде славянских 
народов. В этом мастер-классе принимали участие ученики 
средней и старшей школы.

•	 Учитель ИЗО Верещагина Елена Сергеевна погружала детей в 
особенности городецкой росписи на мастер-классе «Сказочные 
птицы». К тому же под руководством Елены Сергеевны и Очеред-
ник Анны Александровны старшеклассники создали мультфильм 
«Культура древних славян». Мультфильм был продемонстриро-
ван ученикам 5-х классов, ребята по достоинству его оценили. 

•	 В рамках прохождения модуля «Славянская культура» было про-
ведено много мероприятий, в том числе и выездных. Волонтёр-
ский отряд школы «27РЕГИОН», посещал музей г. Хабаровска, 
музей Педагогического института, выезжал в «Русскую дерев-
ню», где так же в мероприятиях различного формата пополнял 
копилку знаний в спектре славянской культуры.

Помимо знакомства со славянской культурой школьники с инте-
ресом знакомятся с культурой других народов. Дети-эмигранты с 
помощью родителей провели экскурс в историю и традиции своих 
народов, демонстрировали национальные костюмы и танцы, про-
водили мастер-классы по приготовлению традиционных блюд с 
использованием традиционной посуды.

Такие мероприятия действительно превращают 
МБОУ СОШ № 29 в настоящий культурный центр, 
где толерантность и взаимодействие культур, 
уважение  традиций имеют большое значение.

Таким образом, школьный музей, открытый чуть 
более десяти лет назад, дал начало очень инте-
ресной и важной деятельности, которая достиг-
ла уровня Краевого инновационного комплек-
са. Накопленный за годы работы методический 
материал может помочь другим учреждениям, 
не только в границах нашего края, но даже в 
других регионах.

Хочется от лица редакции поблагодарить кол-
лектив МБОУ СОШ № 29 за такое важное и зна-
чимое дело и пожелать успехов. Так держать!

Анастасия Зорихина
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АОУ «Школа МЧС» создана в 2008 году путём слияния 
трёх учебных заведений. В 2014 году были открыты 
два профильных класса по направлению «пожар-

но-спасательное дело», и уже через год, учитывая мнение 
родителей учащихся, школа была полностью перепрофилиро-
вана. В статусе «Школа МЧС» учебное заведение работает с 
2021 года. За небольшой промежуток времени педагогическо-
му коллективу и их воспитанникам удалось достичь многого.

Сегодня в школе обучаются 522 ученика, педагогический коллек-
тив состоит из 47 учителей-энтузиастов, целиком и полностью 
отдающихся любимому делу. Из них 70% имеют высшую кате-
горию. Роль учителя здесь не ограничивается выдачей учебно-
го материала. Каждый педагог знает воинский устав и владеет 
умениями, обеспечивающими эффективное обучение кадетов. 
Совместно с педагогами кафедры «Пожарная безопасность» 
ДВГУПС разработаны программы по профильному обучению 
кадетов. Воспитательная программа школы стала победите-
лем краевого конкурса. С 2011  года школой успешно руково-
дит учитель истории и обществознания высшей категории Ири-
на Ющенко.

Школа МЧС – ресурсный фундамент Краевого инновационно-
го комплекса, который привлекает к работе многих социаль-
ных партнёров: школы Хабаровского края, Амурской и Еврей-
ской автономной областей. Шефствует над тремя детскими 
садами города. В 2021 году за особые заслуги в подготовке 
выпускников учебное заведение получило медаль россий-
ского организационного комитета «Победа» и грамоту с под-
писью Президента РФ.

После окончания школы учиться по профилю идут около 70% 
выпускников. Их охотно принимают в престижные военные 
учебные заведения, некоторые из них уже влились в ряды про-
фессиональных спасателей, окончив Санкт-Петербургский уни-
верситет ГПС МЧС России и Академию противопожарной служ-
бы в г. Владивостоке, многие сегодня обучаются в профильных 
вузах страны, став уже гордостью школы МЧС.

Учебный день кадета начинается в отличие от распорядка 
дня обычного школьника с развода. Играет гимн, происходит 
построение. Проверяется наличие и соответствие форменной 
одежды, даются установки на день. Каждый урок начинается 
своеобразно с уставного приветствия, командир взвода докла-
дывает о присутствии кадетов. Специальные предметы ведут 
офицеры Главного управления МЧС России. 

Сделать мир лучше
Моментально отреагировать и прийти на помощь в чрезвычайной 
ситуации, когда счёт времени идёт на секунды, всегда смогут ученики 
хабаровской школы МЧС. В учебном заведении разработана уникаль-
ная воспитательная программа, которая развивает из обычных дев-
чонок и мальчишек честных, порядочных и интеллигентных людей, 
настоящих патриотов своей Родины.

М
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чебная нагрузка большая, в старших классах еже-
дневно по семь-восемь уроков, – рассказывает 
директор школы Ирина Ющенко. – К базовым пред-

метам добавляется по десять профильных в неделю: пожарная 
техника, промышленный альпинизм, психология в условиях ЧС 
и др. Несмотря на сложности, детям нравится учиться. Второй 
год наши старшеклассники обучаются по индивидуальным про-
граммам, практика показывает, что идём в верном направлении. 
Введение новых ФГОС даёт возможность варьировать образова-
тельный процесс, качественно подготовить ученика к ЕГЭ.

По самым современным стандартам в школе оборудованы 
стрелковый тир, спортивный зал для занятий промышленным 
альпинизмом. Во всех начинаниях педагогов поддерживает 
Главное управление МЧС России. Кадеты закрепляют теорети-
ческие знания на практике на базах управления.

Ежегодно пятиклассники посвящаются в кадеты – торжествен-
но получают погоны. Работает совет младших командиров, 
принимающий решения о поощрении, внеочередном звании, 
либо о взыскании, снятии погон, что бывает крайне редко. За 
активное участие в конкурсах, успехи в учебе кадеты получа-
ют знаки доблести трёх степеней, зарабатывая возможность 
получить ведомственную медаль им. Н. Н. Муравьёва-Амур-
ского. Есть стимул расти и развиваться.

Кадеты изучают правила этикета, учатся бережно относиться к 
незыблемым ценностям. Наши мальчики воспитываются бла-
городными мужчинами, девочки – в лучших традициях жен-
ственности. Такая система воспитания прививает кадетам луч-
шие человеческие качества, которые они понесут во взрослую 
жизнь и сделают мир лучше. 

Сотрудничаем с детским эстетическим центром «Радуга талан-
тов», где наши дети занимаются декоративно-прикладным, 
ораторским искусством, обучаются танцам, вокалу, игре на 
народных инструментах. Талантливые кадеты выступают на 
праздничных концертах перед ветеранами ВОВ, спасателями, 
в детских домах и садах. Ежегодно проводим кадетские балы. 
В этом году наш ученик стал победителем международного 
кадетского бала в конкурсе презентаций. В декабре прошлого 
года младшая группа кадетов стала победителем Всероссий-
ского конкурса «Звезда спасения», исполнив танец в пожар-
ной стилистике. Второй год наравне с военнослужащими уча-
ствуем в Параде 9 мая.

– Стараемся организовать учебный процесс таким образом, 
чтобы дети максимально были заняты, тогда некогда будет 
совершать противоправные поступки, – продолжает Ирина 
Юрьевна. – Мечтаем о новом здании школы, чтобы учиться в 
одну смену и реализовать программу полного дня обучения.

Наши выпускники обладают приоритетным правом поступле-
ния в высшие учебные заведения по профилю, пять бюджетных 
мест ежегодно выделяются на специальности «Противопожар-
ная безопасность» ДВГУПС. Поступая в военные вузы, бывшие 
кадеты назначаются командирами взводов, так как приходят 
уже подготовленными: знают устав, владеют навыками строе-
вой подготовки, хорошо стреляют. Многие имеют высокие раз-
ряды по стрельбе. Даже тем, кто выбирает гражданские про-
фессии, знания и умения спасти себя в критической ситуации 
или помочь другому в жизни пригодятся.

Ольга Карпенко

– У

Муниципальное автономное 
общеобразовательное учреждение г. Хабаровска 
«Школа МЧС»

 	 680021, г. Хабаровск, Забайкальская, 7
 	 +7 (4212) 57-40-98
 	 admin@khv-sh3.ru
 	 khv-sh3.ru
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Управление культуры администрации г. Хабаровска

екущий год для отрасли «Куль-
тура» был сложным из-за 
введения ограничительных 

мероприятий по предупреждению рас-
пространения COVID-19. В период панде-
мии загруженность муниципального теа-
тра, музея, библиотек, домов и центров 
культуры была снижена наполовину, но 
наша работа, работа подведомственных 
учреждений культуры ни на минуту не 
останавливалась. И, несмотря на сложно-
сти, нам есть чем гордиться.

Одним из первых и важных событий уходя-
щего года в области культуры г. Хабаровска 
стало открытие филиала школы искусств 
№  6 на базе школы-интерната №  2 для 
слепых и слабовидящих детей. Десять 
воспитанников сегодня успешно познают 
секреты игры на гитаре и народных инстру-
ментах, не отрываясь от обучения. 

Победу в Первых международных детских 
инклюзивных творческих играх «Пифий-
ские игры» в номинации «Театральное 
искусство (театр моды)» одержала инклю-
зивная группа для детей и молодёжи 
с синдромом Дауна «Модное солнце» 
арт-студии «Азбука моды», созданной в 
феврале 2020 года на базе Дома культуры 
пос. им. Горького.

Продолжена реализация проекта «Детский 
симфонический оркестр»  – в апреле 2021 
года проведён отчетный концерт на базе 
Городского дворца культуры. Образцовый 
вокальный ансамбль «Надежда» Детской 

школы искусств № 7 стал победителем Кра-
евого губернаторского конкурса детско- 
юношеского художественного творчества 
в номинации «Лучший вокальный коллек-
тив». Детская художественная школа стала 
победителем краевого конкурса в номина-
ции «Лучшая школа искусств». Музыкаль-
ная школа № 4 и школа искусств № 6 стали 
призёрами ежегодного краевого конкурса 
«Лучшая школа искусств» в номинации 
«Лучшая городская школа года». И это дале-
ко не полный перечень достижений…

Управление культуры с проектом «Еди-
ная городская электронная библиотека  – 
Библиотека «ЕГСБ» заняло третье место 
в региональном этапе Всероссийского 
конкурса «Лучшая муниципальная практи-
ка». Участвовали в конкурсном отборе на 
создание модельной библиотеки в рамках 
национального проекта «Культура». По 
итогам конкурса библиотека-филиал № 4, 
расположенная по ул. Пионерской, 50, в 
2022 году получит пять миллионов рублей 
на создание модельной библиотеки, а 
точнее  – на приобретение современного 
мультимедийного оборудования, мебели, 
стеллажей, прочего оборудования.

Музей истории города и Камерный театр 
«Триада» стали участниками программы 
«Пушкинская карта».

Важным событием для города стали состо-
явшиеся в октябре творческие мастерские 
ведущих деятелей культуры в рамках худо-
жественно-просветительской программы 

Ирина Жолобова,
заместитель начальника 

управления культуры администрации 
г. Хабаровска

– Т

На благо горожан
под эгидой культуры
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Управление культуры администрации г. Хабаровска

«Новое передвижничество». Програм-
ма дала возможность учащимся хаба-
ровских детских музыкальных школ и 
школ искусств познакомиться с творче-
ством мастеров сцены и именитых педа-
гогов страны. Всего приняли участие 
60 обучающихся – 12 учащихся по клас-
су «фортепиано» посетили индивиду-
альные мастер-классы Андрея Шибко, 
доцента Московской государственной 
консерватории им. П. И.  Чайковского, 
48 молодых художников получили бес-
ценные уроки мастерства от Натальи 
Леоновой, почётного члена Российской 
академии художеств, члена Москов-
ского Союза художников и Творческого 
Союза художников России.

В марте 2021 года был проведен еже-
годный фестиваль «Новые имена стран 
АТР». В связи с эпидемиологической 
ситуацией, иностранные участники не 
смогли принять участие в фестивале 
очно, поэтому для членов жюри был 
организован онлайн-просмотр при-
сланных участниками конкурсных про-
грамм. В программу фестиваля вошли 
два конкурса: «Живопись и графика» и 
«Музыкальное исполнительство». 

Из городов-побратимов г. Хабаровска 
из КНР, Японии и Южной Кореи было 
прислано более 80 рисунков, более 
320  работ поступило от участников 
нашей страны. В музыкальном конкурсе 
приняло участие 200 исполнителей из 

г. Хабаровска, г. Биробиджана, г. Совет-
ской Гавани, г. Уссурийска и г. Фокино, 
более 140 видеозаявок пришли от зару-
бежных исполнителей. Работы кон-
курсантов оценивало именитое жюри. 
По итогам фестиваля обладателями 
Гран-при конкурса стали аккордеонист 
Евгений Голосов, ученик МУ ДО «Школа 
искусств Хабаровского муниципально-
го района и ученица Детской художе-
ственной школы Алина Панасенко.

Восьмой год подряд одарённым детям 
и талантливой молодёжи за особые 
успехи и выдающиеся результаты в 
культуре и искусстве вручается сти-
пендия Мэра г. Хабаровска. Ежегодно 
назначается десять стипендий по три 
тысячи рублей ежемесячно. Текущий 
год не стал исключением. За это время 
20 стипендиатов успешно окончили учё-
бу и поступили в престижные заведения 
страны: Санкт-Петербургскую консер-
ваторию им. Н. А. Римского-Корсакова, 
Высшую школу музыки Республики Саха 
(Якутия), колледж при Академии музы-
ки имени Гнесиных в г. Москве и Даль-
невосточный государственный инсти-
тут искусств в г. Владивостоке. Также 
15  одарённых детей получили стипен-
дии Губернатора Хабаровского края. 

Интересное событие, приуроченное 
ко Дню рождения города, под назва-
нием «Арт-фестиваль «Счастливый 
Хабаровск» организовали и провели 

на центральной улице города. Это был 
большой творческий переполох, кото-
рый включал в себя интерактивные 
программы, концерты, маркет, интел-
лектуальные и спортивные викторины, 
арт-объекты  – фотозоны, познаватель-
ные квесты о г. Хабаровске, разнохарак-
терные мастер-классы:  – спортивные, 
игровые, декоративно-прикладного 
творчества и другие. Думаю, это собы-
тие запомнится хабаровчанам надолго. 

В этом году прошли конкурсы на лучшую 
песню о г. Хабаровске «Я песней славлю 
город свой» и лучшее стихотворение 
«О Хабаровске с любовью». Участие в 
творческих состязаниях приняли про-
фессиональные литераторы, музыкан-
ты, и самодеятельные поэты, барды, 
а также люди, влюблённые в г. Хаба-
ровск, живущие за его пределами.

Не менее интересное и красочное 
событие – городской хоровой фестиваль 
«Дальневосточное бельканто», который 
состоялся в октябре 2021 года. Участни-
ками стали 25 коллективов в возрастных 
категориях от 7 до 55 лет. После про-
ведения гала-концерта в адрес управ-
ления культуры поступило большое 
количество восторженных откликов от 
зрителей и участников фестиваля. Всег-
да радует такая оценка нашего труда, и 
мы продолжаем искать новые творче-
ские идеи и воплощать их в жизнь на 
благо жителей любимого Хабаровска.

Ирина Жолобова
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МАУДО ДШИ № 6 г. Хабаровска 

настоящее время Детская школа искусств не только образовательный, но 
и социокультурный центр Железнодорожного района г. Хабаровска, где 
обучаются более 300 учащихся в возрасте до 18 лет по предпрофессио-

нальным и общеразвивающим программам в области музыкального и художе-
ственного искусства. 

Детская школа искусств играет важную роль в воспитании и развитии детей. 
Ребёнок, обучающийся в ДШИ, получает не только определённые знания и уме-
ния, но и приобретает социальный и культурный опыт, саморазвивается , само-
реализуется. Жизнь в школе кипит и полна интересными делами. В 2019 году в 
школу поступили на обучение воспитанники КГБОУ школы-интерната № 2. У мно-
гих детей с ОВЗ яркие музыкальные способности, они с большим удовольствием 
занимаются в школе. Уже были первые успехи. Дети достойно показывали себя 
на всех мероприятиях. Участвовали в «Пифийских играх», становились победите-
лями на городском уровне. Но так как имели место быть трудности с приездом 
учащихся на занятия, в 2021 году по инициативе директора школы-интерната 
№ 2 для слабовидящих детей Марины Анатольевны Веселовской была начата 
работа по созданию отделения филиала ДШИ на базе интерната. И в текущем 
году впервые в практике города при поддержке администрации г. Хабаровска и 
министерства образования Хабаровского края на базе интерната открыто музы-
кальное отделение школы искусств, где обучаются дети с ОВЗ по общеразвива-
ющей программе «Основы игры на музыкальном инструменте» с получением 
официального документа об окончании ДШИ. 

Объединяющая сила искусства
Творческая жизнь в Детской школе искусств № 6 г. Хабаровска 
интересна, ярка и богата на удивительные события. Благодаря 
стараниям преподавателей и творчеству детей ДШИ № 6 заняла 
третье место в ежегодном краевом конкурсе «Лучшая школа 
искусств года» в номинации «Лучшая городская школа года». 

В
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Воплощать мечты в реальность 
оследние годы были яркими, богатыми на значимые 
события, – говорит Илона Владимировна Ахметши-
на, заместитель директора по учебно-воспитатель-

ной работе. В 2019 году большой дружный коллектив школы 
в количестве 64 человек принял участие в Международном 
конкурсе «Золотой Феникс» в г. Санкт- Петербурге. После 
успешного выступления на этом конкурсе у детей появился 
стимул к развитию творческой активности. Результатом этого 
стали частые поездки на конкурсы в г. Владивосток, где уча-
щиеся не только трудятся, но и культурно обогащаются, посе-
щая достопримечательности города и постановки на Примор-
ской сцене Мариинского театра. Итогом такой плодотворной 
творческой работы стало присвоение концертному хору 
«Сюрприз» звания «Образцовый коллектив художественного 
творчества» – руководители Илона Владимировна Ахметши-
на и Анастасия Юрьевна Ширшова.

Учащаяся Анастасия Мартынова, класс «фортепиано» препо-
давателя Ларисы Михайловны Чалых, второй год становится 
стипендиатом Губернатора Хабаровского края, таким образом 
поощряются одарённые дети и талантливая молодёжь за осо-
бые успехи и выдающиеся результаты в культуре и искусстве. 

На художественном отделении работают преподаватели 
высокого уровня. Они делятся своим опытом, проводят пер-
сональные выставки, сотрудничают со многими творчески-
ми организациями, приобщают к выставочной деятельности 
детей. Работы учащихся неоднократно отмечены на город-
ских, краевых конкурсах. В прошлом году наши учащиеся 
впервые приняли участие и стали победителями в конкурсе 
ледовых скульптур «Ледышка-ХА». Современные образова-
тельные технологии позволяют проводить творческое обще-
ние и онлайн-конкурсы с учащимися школы искусств Китая. 
Творческое общение в прямом эфире надолго запомнится 
ребятам обеих стран. Воплощать мечты в реальность  – это 
возможно. Нужно только захотеть.

Ольга Карпенко

МАУДО ДШИ № 6 г. Хабаровска 

Особая страна традиций
есять воспитанников интерната обучаются 
игре на гитаре, домре и балалайке, – рас-
сказывает директор МАУДО «Детская шко-

ла искусств № 6 г. Хабаровска» Ольга Ивановна Миха-
лёва. – Для занятий выделили два класса, приобрели 
инструменты. 

В ДШИ № 6 трудится сплочённый, дружный педагогиче-
ский коллектив музыкантов и художников, находящихся 
в постоянном творческом поиске, искренне любящих 
детей, своё дело. В школе царит творческая атмосфе-
ра, которая благоприятно влияет на воспитание талант-
ливых детей и молодёжи. Многие преподаватели  – 
выпускники школы.

В 2020 году в школе состоялся первый выпуск по пред-
профессиональным программам учащихся художе-
ственного отделения, а в 2021 году  – учащихся музы-
кального отделения, многие из которых продолжают 
своё образование в профильных учебных заведениях: 
Хабаровский краевой колледж искусств, ТОГУ, Хабаров-
ский технологический колледж и другие.

Ежегодно с 1 по 21 июня школа организует интересней-
шие летние творческие смены, в рамках которых дети 
посещают музеи, библиотеки, концертные и выставоч-
ные залы, выезжают на пленэры, устраивают выстав-
ки. Творческая смена завершается ярким интересным 
событием – музыкально-театральным спектаклем сила-
ми детей и преподавателей. 

Детская школа искусств – особая страна со своими тра-
дициями: проведение концертов в Дальневосточном 
художественном музее ко Дню защиты детей «С улыб-
кой в лето» и «Рождественские встречи», организация 
выставки работ учащихся художественного отделения 
в Краевом краеведческом музее им. Н. И. Гродекова 
«Любуясь красотой», посвященной Дню рождения Хаба-
ровска, выставки «Новогодний калейдоскоп» в Музее 
истории г. Хабаровска, литературно-музыкальной ком-
позиции в рамках клуба «Юный музыкант». Коллективы 
и солисты ДШИ регулярно принимают участие в празд-
ничных мероприятиях и концертах Дома культуры пос. 
им. Горького, КГБУ «Дом-интернат для престарелых и 
инвалидов», Домов ветеранов, библиотек. 

Муниципальное автономное учреждение 
дополнительного образования «Детская школа 
искусств № 6 г. Хабаровска»

 	 680031, г. Хабаровск, пер. Пилотов, 1
 	 +7 (4212) 37-20-16
 	 hbr_school_6@mail.ru
 	 dshi6-khabarovsk.ru

– Д П

Ольга Ивановна 
Михалёва,
директор МАУДО
«Детская школа искусств № 6 
г. Хабаровска» 

Илона Владимировна 
Ахметшина, 
заместитель директора 
по учебно-воспитательной 
работе
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накомьтесь, Елена Борисовна 
Маликова – модельер и режис-
сёр, человек, который работает 

с огромным энтузиазмом, не ищет лёг-
ких путей. Она является художествен-
ным руководителем арт-студии «Азбу-
ка моды» в ДК пос. им. Горького. То, что 
это действительно арт-студия, ты пони-
маешь сразу: у ребят и их руководите-
ля очень масштабные «апартаменты», 
когда человек там оказывается, то сра-
зу видно, что здесь творят, работают, 
создают коллекции, всё просто пропи-
тано модой. 

В 2022 году арт-студии «Азбука моды» 
исполнится 10 лет, студия работает по 
трём программам для нормотипичных 
детей и по одной программе для детей 
с синдромом Дауна на долгосрочной 
основе: 

•	 «Азбука моды – начало»: длитель-
ность – 3 года, возраст – 6–9 лет. 
В младшей группе учатся шитью, 
вязанию, узнают все тонкости того, 
как достойно и эстетично держать 
себя на сцене;

•	 «Театр моды – начало»: когда 
самые азы изучены, наступает 
время создания целых коллекций. 
Костюмы девочки шьют для себя 
сами, познают особенности театра-
лизованного дефиле. Данная про-
грамма также длится три года;

•	 «Театр моды – подростки» – девоч-
ки от 13 до 16 лет, которые ко все-
му прочему занимаются фотопози-
рованием и помогают в обучении 
младшей группы;

•	 «Инклюзивная программа по 
работе с детьми с синдромом Дау-

на «Модное солнце» – это уникаль-
ная группа, единственная в г. Хаба-
ровске. Про нее мы расскажем в 
деталях. 

Это увлекательное путешествие нача-
лось в 2020 году. К Елене Борисовне 
обратилась её подруга, которая воспи-
тывает ребёнка с синдромом Дауна. В 
интернете женщина увидела дефиле 
с особыми детьми, и это видео очень 
ее вдохновило и натолкнуло на мысль 
показать дефиле с такими ребятами 
21 марта 2020 года в ТЦ «Большая мед-
ведица», где для «солнечных» детей 
планировалось праздничное меропри-
ятие в честь Международного дня чело-
века с синдромом Дауна. Сама Елена 
Борисовна назвала это дефиле «проб-
ным вариантом»: она показывала дви-
жения, дети повторяли (как на флешмо-
бе) с сопровождением родителей. 

Побывав в этой атмосфере, пообщав-
шись с родителями, Елена Борисовна 
поняла, что у сообщников нет флагма-
на, организации, которая поведёт всех 
за собой, окажет поддержку, найдёт 
общее место, где всем будет комфор-
тно. Глаза у Елены Борисовны загоре-
лись: вот они – трудности, которые 
она так любит преодолевать, вот оно – 
дело, которое очень важно для этих 
детей, их родителей и нашего города!

Елена Борисовна обратилась к дирек-
тору ДК пос. им. Горького Дехнич Ирине 
Владимировне, которая в свою очередь 
поощрила открытие группы из 10 чело-
век. Сейчас по программе «Модное 
солнце» занимается 14 детей и молодых 
людей с синдромом Дауна. Естествен-
но, на начальном этапе программы 

не было, группа носила одноимённое 
название, но потом Елена Борисовна 
разработала программу, которую в 2021 
году представила на Всероссийском 
конкурсе «Город, в котором хочется 
жить» как технологию по социализации 
детей с синдромом Дауна. Этот опыт не 
только влияет на самих детей, но и фор-
мирует толерантное отношение обще-
ства к особенным людям.

юбое начинание – это всегда 
сложно, особенно, когда дело 
нестандартное и непростое. 

На помощь Елене Борисовне пришли 
девочки из старшей группы «Азбуки 
моды», они стали наставниками для 
«солнечных детей». В чём заключа-
лись эти сложности? Дело в том, что 
аналитические способности у людей 
с синдромом Дауна работают иначе, 
чем у обычных людей, они по-своему 
воспринимают музыку и т. д. Поэтому 
при постановке дефиле была выбра-
на стратегия парной работы обычного 
ребёнка и ребёнка особенного, все дей-
ствия вырабатывались до автоматизма. 
Иногда дети просто отказывались выхо-
дить на сцену, «немного капризнича-
ли», отметила сама Елена Борисовна, 
с улыбкой вспоминая самое начало. 
Конечно же, помогали и родители: 
направляли детей, и они включались в 
процесс. Елена Борисовна ожидала, что 
группа будет развиваться постепенно, 
но всё закрутилось намного стреми-
тельней. Это был конец 2020 года. 

В начале 2021 года г.Хабаровск посе-
щает Наталья Крель – международ-
ный технический эксперт по доступной 
среде и директор комитета «Нацио-

Инклюзивная программа «Модное солнце» – 
для детей с синдромом Дауна

ДК пос. им. Горького – это место, где гармонично, 
в одном пространстве занимаются самые обычные дети 
и дети с синдромом Дауна, «солнечные дети». 
Думаем, многие согласятся, что далеко не в каждом учреждении 
культуры нашего города можно увидеть такое взаимодействие. 
Кто же смог организовать данную деятельность? 

З
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нальные Пифийские игры», и в крае 
запустился механизм по организа-
ции Первых международных детских 
инклюзивных творческих игр. На фоне 
этой прекрасной новости скорость раз-
вития «Модного солнца» возросла в 
геометрической прогрессии:

•	 во-первых, «СоДружество» (это 
активная группа родителей детей с 
особенностями развития, в основ-
ном это дети с синдромом Дауна) 
стало принимать более активные 
шаги по развитию своей деятель-
ности. Это привело к приёму у тогда 
еще врио Губернатора Михаила Дег-
тярёва, где родители представили 
себя и работу «Модного солнца»;

•	 во-вторых, 10 февраля 2021 года 
познакомиться с ребятами приеха-
ла целая делегация: Михаил Дягте-
рёв, Мэр г. Хабаровска Сергей Крав-
чук, Наталья Крель и председатель 
РО ВОРДИ Хабаровского края Дми-
трий Коломийцев. На этой встрече 
ребята заявили о желании принять 
участие в Первых международных 
детских Пифийских играх в г. Хаба-
ровске. Благодаря этой встрече 
в положении к играм появилась 
номинация «Театр моды»;

•	 в-третьих, все эти события повлияли 
на развитие самой постановки дефи-
ле: номер стал театрализованным, 
с элементами хореографии. На это 
также повлияли занятия с хореогра-
фом, на качество номера повлияло 
режиссёрское образование Елены 
Борисовны. Также была пошита кол-
лекция с привлечением неравно-
душных людей. До этого синдромни-
ки показывали коллекции, которые 
были сшиты самостоятельно девоч-
ками из обычных групп, они созда-
вали эти коллекции не 1 год. 

По словам Елены Борисовны, события 
развивались просто в экстремальном 
темпе. Она, будучи взрослым челове-
ком с большим опытом работы, не мог-
ла уследить за всей чередой, но усилия 
были оправданы – «Модное солнце» 
стало победителем (I место) Первых 
международных детских инклюзивных 
творческих игр «Пифийские игры» в 
номинации «Театр моды». Также ребя-
та побеждали в муниципальном этапе и 
региональном этапе конкурса.

а этом «Модное солнце» не остано-
вилось: в 2021 году стали лауреатом  I 

степени XIII Дальневосточно-
го конкурса-смотра детского, 
юношеского и семейного твор-

чества «ДАР», лауреатом  II степени  IV 
Открытого краевого инклюзивного 
фестиваля-конкурса творчества детей 
и молодёжи «Путь к успеху», лау-
реатом  II  степени Международного 
онлайн-конкурса «Весенние мело-
дии». Сама Елена Борисовна имеет 
много благодарственных писем за своё 
трудолюбие и отдачу в работе: 

•	 Благодарственное письмо от Мэра 
г. Хабаровска Сергея Кравчука за 
подготовку конкурсантов к Первым 
международным детским инклю-
зивным играм;

•	 Благодарственное письмо от КНО-
ТОК за демонстрацию своего опыта 
работы с особыми детьми в рамках 
курсов повышения квалификации 
для руководителей и специалистов 
учреждений культуры, которые 
состоялись с 10 по 26 марта 2021 
года. Список благодарностей Еле-
ны Борисовны можно продолжать 
и продолжать, но также следует 
отметить, что она заняла III место 
в городском конкурсе «Лучший 
работник муниципального учреж-
дения культуры» в 2020 году. Ко 
всему прочему, за 10 лет работы 
самой «Азбуки моды» накопился 
такой список наград, интересных 
событий, что конкретно этим груп-
пам девочек следует посвятить 
отдельную статью!

На волне такой удачи Елена Борисовна 
вместе с «Модным солнцем» мечтают 
поучаствовать в центральных конкур-
сах в нашей стране:

•	 Международный конкурс «Золотой 
Феникс», г. Санкт-Петербург;

•	 Национальный конкурс театров 
моды и студий костюма «Золотая 
игла», где бессменным председа-
телем жюри является сам Вячеслав 
Зайцев.

Для того чтобы принять участие в 
данных конкурсах, группе требуется 
финансирование. Уже начата работа в 
данном направлении. Надеемся, что у 
них всё получится, задуманное вопло-
тится в жизнь, и они будут также стре-
мительно двигаться вперёд и в 2022 
году! От всей души желаем вам успе-
хов и процветания!

Анастасия Зорихина

Дом культуры пос. им. Горького 
г. Хабаровска

	 680052, г. Хабаровск, 
ул. Жуковского, 4

	 +7 (4212) 29-82-45 
ДК пос. им. Горького

	 +7 914 542 34 65 Маликова 
Елена Борисовна

	 dkpos.im.gorkogo@mail.ru
	 mbukdk.khv.muzkult.ru
	 @azbuka.mod
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К новым творческим горизонтам! 
Хабаровский центр детского творчества «Народные ремёсла» отмечает 
в этом году десять лет, за которые коллектив и воспитанники достигли 
значительных результатов. Из ста лучших учреждений дополнительного 
образования страны центр девять раз становился победителем Всероссий-
ского конкурса «Школа будущего».

Образовательный процесс в центре ведётся по 
62 программам. Две художественные студии — 
образцовые коллективы. Накоплен богатый опыт 

в выявлении и обучении талантливых детей. Шесть педаго-
гов и 22 воспитанника — члены малой академии народного 
искусства, впервые созданной в России в 2019 году. Гордим-
ся талантливыми детьми, которые несколько лет становятся 
стипендиатами Губернатора Хабаровского края.

Разработана программа «Духовно-нравственное воспи-
тание средствами народной культуры», которая получила 
Гран-при международного фестиваля «Лучший педагоги-
ческий проект», а после проведения девяти НПК «Поли-
культурное образование и межэтническое общение» 
утверждена как площадка «Поликультурное образование 
и межэтническое просвещение». В 2017 году создано дет-
ско-взрослое сообщество «Малая ассамблея» — объеди-
нение детей и взрослых разных национальностей и веро-
исповеданий. Ежегодно организуем краевые фестивали 
«Этнические мотивы».

Мы были соорганизаторами двух «Этнодиктантов», 
создали детскую группу журналистов и пресс-центр 
«Этнокапельки». Организуем выставки детского худо-
жественного творчества: «В дружбе народов – един-
ство России», «Я творчество своё отчизне посвящу…» и 
другие. Проводили концерты в воинских частях ко Дню 
защитника Отечества, готовили подарки своими руками. 
В 2020 году стали победителем Всероссийского конкурса 
семейных видеороликов «Я – моя Родина». Волонтёрский 
отряд «Добрые сердца» участвовал в акциях «Солдат-
ские письма», «Герои живут рядом» и других. Планируем 
создать Центр социально-культурной и языковой адапта-
ции детей мигрантов.  Работаем над созданием на тер-

ритории «Народных ремёсел» этнографической парковой 
зоны «Мир Приамурья».

Поздравляю коллектив, воспитанников и друзей Цен-
тра детского творчества «Народные ремесла» с юбиле-
ем. Желаю здоровья, бесконечной творческой энергии и 
новых побед!

Особые слова благодарности сотрудникам министерств 
образования и науки, культуры, природных ресурсов Хаба-
ровского края, администрации города, управления обра-
зования администрации г. Хабаровска, ассамблеи народов 
Хабаровского края. Благодарим за финансовую поддержку: 
Александра Ивагина, начальника управления националь-
ной политики главного управления внутренней политики 
Правительства Хабаровского края, Бейк Ку Сен, прези-
дента ассоциации корейских организаций ДФО и Сибири, 
Александра Батаева, генерального директора ООО «Амур 
Минералс», Любовь Одзял, президента ассоциации корен-
ных малочисленных народов Севера, Александра Ломкина, 
генерального директора ООО «ПФ «Амурлифт».

Нам 10 лет! Мы молоды, впереди много грандиозных сме-
лых планов, новых начинаний и свершений!

Ольга Жученко, 
директор МАУДО «Народные ремёсла»

МАУДО «Народные ремёсла»

 	    680051, г. Хабаровск, ул. Суворова, 45
	    680030, г. Хабаровск, ул. Гамарника, 80
 	    +7 (4212) 51-08-06, 51-06-05
 	    shkolnarcult@yandex.ru
 	    narodnye_remesla
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юбилеем! Сегодня ГДК уже 
10 лет служит городскому 
сообществу.

28 октября 2011 года произошло 
знаменательное событие в культур-
ной жизни столицы Дальнего Восто-
ка  – открытие многофункционально-
го современного Городского дворца 
культуры. За короткие три года здание 
бездействующего и находившегося в 
предаварийном состоянии ГДК, при-
легающая к нему территория подвер-
глись масштабной реконструкции. 
Общая площадь – 34 300 м2. Бережно 
были сохранены не только историче-
ский облик фасада здания, но и сам 
дух, и творческая атмосфера неког-
да популярного культурного центра. 
Рядом с Дворцом культуры выросла 
высотка, облицованная стеклянными 
панелями. К услугам гостей: деловой и 
торговые центры, подземная трёхуров-
невая автостоянка на 400 парковочных 
мест, на крыше которой расположилось 
спортивное ядро школы № 33. Огром-
ная территория, около 3500 м2, вклю-
чает в себя хоккейную коробку, волей-
больную и баскетбольную площадки со 
специальным покрытием.

ерзость замыслов. Архитекто-
ры, проектировщики, дизай-
неры, специалисты множества 
строительных профессий с 

особым вниманием подошли к оформ-
лению Дворца культуры, создавая ори-
гинальную среду каждого помещения. 
Для Малого зала были выбраны олив-
ково-розовые тона. Цветные витражи, 
гипсовая фреска, хрустальные све-

тильники, мрамор и гранит сделали 
зал очень нарядным и импозантным. 
Выставочный зал украшают античные 
колонны, каждая – в своём стиле. Холл 
перед входом в Большой зал выполнен 
в необычной витражной технике. Кон-
ференц-зал оформлен в бледно-голу-
бых тонах, создавая настоящую дело-
вую атмосферу. Обновлённый Дворец 
культуры красив не только внутри, 
но и снаружи. Отреставрированные 
с помощью натуральных материалов 
фасад и ограждение дворца, гранит-
ные бордюры, красивые фонари и 
вазоны для клумб привлекают внима-
ние горожан и гостей города.

Достоин наивысших похвал в новом 
Дворце культуры после реконструкции 
Большой концертный зал на 680  мест 
со светодиодным экраном и кулиса-
ми, системой синхронного перевода 
на четырёх языках. Свободное про-
странство этого зала может увеличи-
ваться благодаря специальным крес-
лам-трансформерам, что позволяет 
проводить и торжественные меропри-
ятия, и банкетные вечера. Сцена имеет 
четыре комплекта оформления, под-
ходящих как для театральных поста-
новок и праздничных концертов, так и 
для официальных мероприятий. Две 
плазменные панели по бокам сцены и 
четыре огромные хрустальные люстры 
под потолком довершают образ совре-
менного концертного зала, оборудо-
ванного по последнему слову техники и 
дизайна. Истинным украшением Боль-
шого зала стал эксклюзивный концерт-
ный рояль немецкой фирмы Grotrian-

Steinweg. Настройку инструмента 
произвёл генеральный директор этой 
старейшей фортепианной компании 
Бурхард Штайн. По признанию специ-
алиста из Германии, рояль прекрасно 
звучит в акустически безупречном про-
странстве Большого зала ГДК.

Уникален единый комплекс светового, 
звукового и мультимедийного обору-
дования в Большом зале, Малом зале 
и Конференц-зале, не имеющий ана-
логов на Дальнем Востоке, с исполь-
зованием современной аппарату-
ры мировых брендов. Для создания 
микроклимата в здании смонтирова-
на современная система вентиляции 
и кондиционирования производства 
Италии, Японии и России. Здесь рабо-
тают специалисты, прошедшие специ-
альное обучение, имеющие лучшую в 
регионе базовую подготовку.

Культура, рациональное использование 
свободного времени остаются мери-
лом богатства общества, признаются 
важнейшим фактором жизни нации, 
служат необходимым условием разви-
тия личности. Прирастая новыми очага-
ми культуры, богаче становится г. Хаба-
ровск и его жители. Приглашаем всех!!!

Городской дворец культуры

 	    680013, г. Хабаровск, 
	    ул. Ленина, 85
 	    +7 (4212) 46-44-17
 	    mayk.gdk@mail.ru

	    mayk-gdk.ru
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Городской Дворец культуры ежегодно посещают более 250 тысяч 
горожан и гостей г. Хабаровска. Уникальный по архитектуре, насто-
ящий храм культуры с новейшими музыкальными возможностя-
ми позволяет принимать исполнителей самого высокого уровня. 
В залах дворца проходят важные для города торжества и меро-
приятия, международные форумы и конференции. Активен в сте-
нах ГДК центр по работе с детьми и молодёжью. Местом встреч 
представителей разных поколений, сокровищем исторических 
ценностей и городских традиций служит городской музей. На двух 
этажах площадью до 1200 м2 разместились десять залов, где про-
ходят как постоянные выставки, рассказывающие о разных этапах 
жизни города, так и временные экспозиции.

Елена Илюхина
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единении детей, родителей и 
педагогов рождаются успех, 
признание результатов работы 

на всероссийском уровне. Дворец дет-
ского творчества «Маленький принц» 
внесён в Единый национальный реестр 
ведущих образовательных учреж-
дений РФ «Лидеры образования», в 
Федеральный реестр «Всероссийская 
Книга Почёта». На протяжении послед-
них лет коллектив неоднократно ста-
новился победителем Национальной 
премии Всероссийского конкурса 
«Элита Российского образования» в 
номинациях: «Лучшее учреждение 
дополнительного образования по рас-
крытию потенциала личности учащего-
ся», «Лучший инновационный проект», 

«Выдающиеся достижения, высокий 
профессионализм и творческая ини-
циатива», «Лучшая организация, реа-
лизующая программы гражданского, 
патриотического и духовно-нравствен-
ного воспитания детей и молодёжи». 
Дворец детского творчества удостоен 
статуса «100 лучших образовательных 
организаций» и не раз становился 
победителем конкурса учреждений 
дополнительного образования «Зажги 
свою звезду». Об успехах детей, о пре-
данном своему делу звёздном коллек-
тиве, о звёздочках и созвездиях нам 
расскажет Оксана Анатольевна Беспа-
лова, почетный работник образования 
РФ, методист дворца, педагог-органи-
затор «Маленького принца».

─ Как и многие выпускники дворца, я 
выбрала творческую профессиональ-
ную карьеру и после окончания ХГПИ 
вернулась в этот дом детства. Дворец 
стал другом, с которым невозможно рас-
статься. Годы занятий в ансамбле «Счаст-
ливое детство» и пионерском штабе 
«Салют» сменились периодом станов-
ления в профессии. Сегодня я зани-
маюсь организацией воспитательной 
работы, провожу мероприятия по всем 
направлениям деятельности с детьми 
разного возраста. 
Каждый год для более тысячи шести-
сот детей дворец становится старто-
вой площадкой для личностного роста 
и развития. Как результат – ежегодно 
более 500 персональных и коллектив-

Дворец детского творчества «Маленький принц» на главной улице г. Хаба-
ровска – одна из достопримечательностей города, хранящая культурные 
традиции нескольких поколений хабаровчан. Уникальное по красоте зда-
ние открывает для каждого ребёнка свою планету искусства и творчества, 
вдохновения и мастерства. Сказочный мир, наполненный любовью и 
добротой, содружеством и сотворчеством, позволяет «маленькому прин-
цу», впервые перешагнувшему порог старейшего учреждения дополни-
тельного образования, сделать правильный выбор, найти своё любимое 
дело и открыть в себе таланты. Двадцать пять студий и объединений худо-
жественной, технической, социально-педагогической, физкультурно-спор-
тивной, туристско-краеведческой направленности открыты ребёнку, и 
выбор непрост, но он состоится. Увлечённость окрыляется мечтой, мастер-
ство перерастает в профессиональные навыки. В этот дом хочется возвра-
щаться снова и снова как в большую дружную семью, где живут радость и 
восторг, удивление и любопытство, дружба и забота.

В

Дворец, где рождаются талантыВ 1948 году в это здание переехал 
Хабаровский Дом пионера 
и школьника

Образцовая студия эстрадного вокала «Жемчужина, 
педагоги – Алиса Геннадьевна Никитина, Ольга Неоевна Ким

«Образцовый театр-студия «Алый парус», 
рук. – отличник народного просвещения, 
заслуженный работник культуры РФ Сергей Юрьевич Кидин

Оксана Анатольевна Беспалова, 
почётный работник общего образования РФ
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Мастер-класс по 
живописи ведёт 
Галина Ивановна 

Черепанова

ных наград в соревнованиях, конкурсах 
и фестивалях. Многие воспитанники 
за последние годы были награждены 
поездками в составе детских делегаций 
в Японию, Китай, путёвками в детские 
центры «Артек», «Океан», «Созвездие», 
образовательный центр «Сириус», по 
приглашению Мэра Москвы побыва-
ли на кремлёвской ёлке, участвовали в 
телевизионных проектах «Голос. Дети» 
и «Лучше всех» на Первом канале. 
Достоянием города стали коллективы, 
имеющие звание «Образцовый детский 
коллектив» – студия изобразительного 
искусства «Самоцветы», студия эстрад-
ного вокала «Жемчужина», ансамбль 
эстрадного танца «Вдохновение», сту-
дия конструирования и моделирова-
ния одежды «Модница», театр-студия 
«Алый парус». Новое время рождает и 
новые объединения, востребованные 
«цифровым» поколением детей. Техни-
ческие студии робототехники «Техно-
Ум» и компьютерного дизайна «Ланзар» 
пользуются огромным спросом и пока-
зывают высокие результаты. Учащиеся 
ежегодно становятся победителями и 
призёрами регионального робототех-
нического фестиваля «Робофест – Хаба-
ровский край» и  всероссийских детских 
конкурсов по компьютерному дизайну.
Инновационный режим развития учреж-
дения помогает каждому ребёнку уве-
ренно смотреть в будущее, а педагоги-
ческому коллективу накапливать опыт 
в реализации комплекса взаимосвя-
занных между собой образовательных 
и воспитательных проектов. Развиваем 
сетевое взаимодействие с учреждени-
ями образования, культуры, социаль-
ной сферы, поддерживаем социальное 

партнёрство с общественными органи-
зациями, воинскими частями, Домами 
ветеранов, органами исполнительной 
и законодательной власти, расширя-
ем благотворительную деятельность 
и детское волонтёрское движение. 
Высокий уровень профессионализма 
и психолого-педагогическая грамот-
ность, свобода от стереотипов и педа-
гогических догм, широкая эрудиция, 
уважение личности ребёнка, поддерж-
ка детской инициативы и творчества – 
вот отличительные особенности педа-
гогов дворца и главные ориентиры в 
деятельности. 
Команда умных, добрых, талантли-
вых педагогов работает под девизом: 
«Педагог тот, кто открывает, умудря-
ет, ободряет и окрыляет!». Семьдесят 
процентов педагогического коллекти-
ва имеют высшую квалификационную 
категорию. Среди них есть педагоги  – 
хранители традиций, удостоенные зва-
ний «Почётный работник образования 
РФ», «Отличник народного просвеще-
ния», «Заслуженный работник куль-
туры», проработавшие в учреждении 
не один десяток лет: Сергей Юрьевич 
Кидин, основатель и руководитель теа-
тра-студии «Алый парус», открывший в 
2022 году свой сорок шестой театраль-
но-педагогический сезон, Светлана 
Алексеевна Грамдрук, художествен-
ный руководитель дворца, организа-
тор городских конкурсов и фестивалей, 
истинный знаток в мире музыкаль-
но-литературного творчества, Галина 
Ивановна Черепанова, педагог сту-
дии «Самоцветы», автор уникальных 
мастер-классов по русскому нацио-
нальному искусству, Людмила Никола-

евна Лебедева, воспитавшая не одно 
поколение юных художников. 
Высокие достижения педагогов и детей 
сложились благодаря работе методиче-
ского объединения Дворца «Лестница 
успеха». Это педагогическое простран-
ство для общения и поиска всего лучше-
го, что накоплено в науке и практике – 
современных и эффективных методов, 
форм обучения и воспитания детей, 
инновационных приёмов организации 
учебного занятия, информационных и 
дистанционных технологий в обучении. 
По инициативе Дворца в 2000 году на 
базе учреждения было создано город-
ское объединение педагогов по изобра-
зительной и декоративно-прикладной 
деятельности. На сегодняшний день это 
целое творческое сообщество со свои-
ми традициями и новациями, насчиты-
вающее более ста активных постоянных 
участников. Итогом работы объедине-
ния стала победа в 2021 году в краевом 
конкурсе методического мастерства 
«Методический олимп».
Сохраняя и приумножая лучшие тради-
ции, развивая современные технологии 
и методики, педагогический коллектив 
дворца верит в успех своих воспитан-
ников поколения XXI века, строителей 
своей судьбы и созидателей будущего 
нашей страны. Пусть сбываются детские 
мечты и раскрываются новые таланты! 

МАУ ДО ДДТ «Маленький принц»

   680002, г. Хабаровск, 
       ул. Муравьёва-Амурского, 17

   +7 (4212) 32-49-61
   malenkiprinc@yandex.ru
   malenkiprinc.27.ru

Образцовый  ансамбль 
эстрадного танца  «Вдохновение»,  
рук. – Светлана Семёновна Глумова

Студия «ТехноУм», 
педагог – Максим 

Валерьевич Коркин

Елена Илюхина
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ДЮЦ «Восхождение» г. Хабаровска

ешением исполкома Железнодорожного района г. Хабаровска 31 августа 
1961 года на базе Дома культуры пос. им. Горького образован Дом пионера 
и школьника. Отсюда и началась история детско-юношеского центра «Вос-

хождение». Позже организация переехала на ул. Ленинградскую, в 1986 году над 
зданием надстроили второй этаж, и сегодня это красивый просторный настоя-
щий дворец творчества. За эти годы центр вырос не только в размерах, но и в 
педагогических кадрах и количестве творческих коллективов. Сегодня в центре 
трудятся 34 педагогических работника, занимаются 1508 детей в более чем 20 
коллективах.

– В нашем центре дети занимаются вокалом, театром, хореографией, изобрази-
тельным искусством, декоративно-прикладным творчеством, шахматами, чир-
лидингом, робототехникой, туризмом и краеведением, – рассказывает директор 
учреждения, отличник народного просвещения, лауреат премии им. Я. Дьяченко 
Екатерина Зыкова. – В центре шесть образцовых коллективов и один народный. 
Это театральная студия «Диалог» Натальи Куклевой, кукольный театр «Сюр-
приз» Людмилы Зинкиной, студия художественного творчества «Архип» Ирины 
Бобровской, вокальная студия «Серебряная нотка» под руководством Вероники 
Макаревич, театральная студия «Сюрприз 2» Марины Власюк, хореографиче-
ский ансамбль «Радуга» и народный театр танцев «Трафик» под руководством 
Татьяны Дубоенко. Более 60% педагогического коллектива имеют первые и 
высшие квалификационные категории, два отличника народного просвещения, 
почётные работники образования РФ.

Безусловно, за годы работы сложилось множество традиций, которые мы чтим, 
бережно храним и продолжаем. Ежегодно 31 августа проводим праздник «С 
днём рождения, «Восхождение», в конце учебного года даём шикарные отчётные 
концерты в КСК «Арсеналец». В альянсе со школами и библиотеками, которые 
расположены на ул. Ленинградской, чествуем нашу любимую улицу. Театраль-

МАУДО г. Хабаровска «Детско-
юношеский центр «Восхождение»

	 680000, г. Хабаровск, 		
	 ул. Ленинградская, 71

 	 +7 (4212) 38-39-87, 38-96-22
 	 duz_voshozdenie@mail.ru
 	 Восхождение27.рф

Детско-юношеский центр «Восхождение» отметил в этом году 
60-летний юбилей. За это время наработан солидный педа-
гогическо-творческий опыт. Менялся коллектив, создавались 
новые направления деятельности, лишь одно остаётся незы-
блемым – идея, заложенная в самом названии: «Восхожде-
ние» – это путь к себе лучшему по духовной вертикали само-
развития и самосовершенствования.

ные студии устраивают бенефисы, дни 
рождения коллективов. Ну и, конечно 
же, новогодние представления прохо-
дят на высочайшем профессиональном 
уровне. Шикарные патриотические 
проекты создаём ко Дню Победы, не 
забываем и о других праздниках.

Но, пожалуй, самое важное в нашей 
работе то, когда к нам приходят малы-
ши, делают первые шаги, а через годы 
ты видишь прекрасных творческих лич-
ностей, восхищаешься их вокалом, тан-
цевальными движениями, написанны-
ми картинами, победами в спортивных 
состязаниях. Проходя по пути «Восхож-
дения», они становятся гармонически 
развитыми личностями – это творче-
ство на грани волшебства!

Ольга Карпенко

Творчество
на грани волшебства

Р



егодня детский дом не огра-
ничивается функциями содер-
жания и воспитания детей. Это 

фабрика, где люди с большим сердцем 
создают условия комфорта и любви 
детям, оставшимся без родителей. В 
2006 году мы выиграли грант, что поло-
жило начало открытию первой в городе 
службы по работе с приёмными семья-
ми. Стали краевой экспериментальной 
площадкой по развитию семейных 
форм жизнеустройства детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей. С 2011 года начала рабо-
ту служба по подбору, подготовке и 
сопровождению замещающих семей. 
Наша задача  – сократить время пре-
бывания ребёнка в детском доме, дать 
ему второй шанс расти и развиваться в 
семье. За последние два года мы пере-
дали на воспитание 30 детей в кровные 
и замещающие семьи. Результативно 
работает в детском доме школа настав-
ничества  – проект «1+1». Обучаем 
молодых людей, которые желают стать 

старшими товарищами нашим детям, а 
мы надеемся, что дружба перерастёт в 
семейную привязанность. 

На этом наша работа не заканчивается. 
Для того, чтобы воспитанники детских 
домов и школ-интернатов в возрасте от 
18 до 23 лет после выхода во взрослую 
жизнь чувствовали поддержку и полу-
чали реальную помощь, в учрежде-
нии создана служба постинтернатного 
сопровождения выпускников. 

Наши дети умные, талантливые, умеют 
позаботиться о чистоте вокруг, знают 
«что такое хорошо, а что такое плохо». 
С удовольствием участвуют и побежда-
ют в различных конкурсах. Гордимся 
своими выпускниками. Главное для 
нас – быть неравнодушными, вовремя 
поддержать – положить руку на плечо 
нуждающемуся в этом ребёнку. Мы 
25 лет стараемся сделать жизнь детей 
интереснее, комфортнее, теплее. А 
сколько дел ещё впереди! 

Наталья Перелякина, директор КГКУ «Детский дом № 6»

Фабрика добрых сердец

С

Вот уже четверть века неравнодушие и милосердие взрослых 
творят чудеса в стенах хабаровского детского дома № 6. Вчерашние 
ребятишки с израненной судьбой выходят в большую жизнь 
добрыми, воспитанными людьми, становятся профессионалами 
своего дела и никогда не забывают ставший поистине родным дом 
и педагогов, даривших им изобилие душевного тепла.

   КГКУ «Детский дом № 6»

    680014, г. Хабаровск, пер. Гаражный, 16	     ddom6.ippk.ru
   +7 (4212) 27-56-64				        hb-dd6@mail.ru



Радуга национальных культур
16 декабря 2004 года в г. Хабаровске была создана Ассоциация корейских орга-
низаций Дальнего Востока и Сибири. Главная цель деятельности этой организа-
ции – консолидация усилий действующих на территории Хабаровского края (а в 
перспективе и всего Дальневосточного федерального округа) общественных ор-
ганизаций, направленных на национальное культурное возрождение российских 
корейцев, а также  развитие культуры межэтнических отношений.

С учётом того, что в России всегда проживало 
более 140 национальностей, в деятельности АКО 
ДВС  особое место уделяется вопросам, связан-
ным с развитием культуры межэтнических отно-
шений, поскольку в работе центра принимают 
участие не только этнические корейцы, но и 
представители других национальностей, инте-
ресующиеся современной корейской культурой.

Главным событием для всех корейцев, не важ-
но, где они проживают, остаётся празднование 
годовщины освобождения Корейского полуо-
строва от японских милитаристов. В этом меро-
приятии традиционно принимают участие не 
только российские корейцы, но и многочислен-
ные гости, многие из которых специально приез-
жают из Республики Корея и КНДР. 

Особая роль в работе организа-
ции принадлежит Правитель-
ству Хабаровского края, мэрии 
г. Хабаровска  и подразделени-
ям, входящим в их структуру. 
Среди них: Ассамблея народов 
Хабаровского края, Между-
народная ассоциация нацио-
нальных культур, министерство 
культуры Хабаровского края, 
Краевое научно-образователь-
ное творческое объединение 
культуры (КНОТОК).

Ассоциация корейских организаций 
Дальнего Востока и Сибири также 
активно сотрудничает с государ-
ственными и общественными орга-
низациями Корейского полуостро-
ва. Такая деятельность помогает не 
только российским корейцам узнать 
больше о том, что происходит в обе-
их Кореях, но и также зарубежные 
партнеры получают возможность 
познакомиться с особенностями 
жизни в России. 

Распространению корей-
ской культуры не только 
среди этнических корей-
цев, но и среди предста-
вителей других нацио-
нальностей способствуют 
регулярные фестивали 
корейской песни и корей-
ского языка, проводимые 
при непосредственном 
участии ассоциации. 

Бейк Ку Сен (Владимир Николаевич),
президент Ассоциации корейских

организаций Дальнего Востока и Сибири


